OKKA-saatio Opetusmenetelmia kestavyystaitojen oppimiseen

Opetusmenetelmia kestavyystaitojen oppimiseen
ammatillisessa koulutuksessa

1) Tieto kestavasta kehityksesta

Oppimistehtavat, joissa opiskelijat tutustuvat itsendisesti yleiseen tai ammattialakohtaiseen
kestavan kehityksen oppimateriaaliin

Opiskelijat hankkivat itsendisesti tietoa kestavasta kehityksesta

Asiantuntijaluennot kestavasta kehityksesta (tyoelaméan edustajat, tutkijat, muut asiantuntijat)

2) Tyoprosessin kokonaisuuden ymmartaminen (systeeminen ajattelu)

Kestavan kehityksen nakokohdat kytketdaan tyoprosessiin ja tyotehtaviin todellisissa tilanteissa
oppilaitoksessa tai tydssdaoppimispaikalla

Opiskelijat tekevat tydympariston ympadristdasioihin tai turvallisuuteen liittyvan kartoituksen
oppilaitoksessa tai tyopaikalla

Kestavan kehityksen aiheisiin liittyvat hankkeet tai projektitehtavat

Kestavan kehityksen teemoihin liittyvat vierailut tydelaman organisaatioihin

3) Kriittinen ajattelu ja arvot

Erilaisten toiminta- ja tyotapojen ja valintojen vaikutusten arviointi kestavan kehityksen
nakokulmasta, vaihtoehtoisten ratkaisujen pohtiminen yhdessa

Opiskelijoiden rohkaiseminen ilmaisemaan ja perustelemaan omia mielipiteitdan

Omaan ammattiin ja toimintatapoihin liittyvien eettisten nakokohtien pohtiminen opetuksen ja
tyo6tehtavien harjoittelun yhteydessa

Arvokeskustelut ja vaittelyt

Kestavan kehityksen arvoihin ja asenteisiin liittyvat roolipelit ja draama

4) Oman tyon kehittaminen

Tutustutaan opiskelijoiden kanssa tulevaisuuden tutkimuksen antamaan tietoon oman ammattialan
kehityksesta

Annetaan opiskelijoille mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa oman ty6n ja tydympariston
kehittamiseen oppilaitoksessa ja tydssaoppimispaikalla

Kestavan kehityksen aiheisiin liittyvat hankkeet tai projektitehtavat

Kestavaan kehitykseen liittyvat innovaatiotydpajat tms.

Tyodssdoppimispaikan kestavan kehityksen toimintatapojen arviointi ja kehittamisehdotukset TOP-
tehtavana

5) Yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot

Ryhmétyot, jotka edellyttavat opiskelijoilta yhteistd tydn/toiminnan suunnittelua

Tarjotaan opiskelijoille mahdollisuuksia vuorovaikutukseen muista kansallisuuksista ja kulttuureista
tulevien ihmisten kanssa

Neuvottelu- ja paatdksentekotilanteiden harjoittelu

Opiskelijoiden osallistuminen oppilaitoksen toiminnan kehittamiseen

Opiskelijoiden suunnittelemat tapahtumat

Opiskelijat toimivat muiden opiskelijoiden perehdyttdjina kestavan kehityksen asioissa
Opiskelijoiden osallistuminen hankkeisiin
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6) Opiskelumotivaation tukeminen

Hyodynnetaan opiskelijoiden omia opiskelun ulkopuolisia kokemuksia kestdavan kehityksen asioiden
oppimisen tukena

Opettajat ja muu henkilosto nayttavat johdonmukaisesti esimerkkia kestavista toimintatavoista
Opiskelijoille annetaan positiivista palautetta ja kannustusta kestdvan kehityksen mukaisesta
toiminnasta

Virheellisiin toimintatapoihin puututaan jarjestelmallisesti

Opiskelijoille annetaan vastuuta tydympariston ymparistoasioista huolehtimisesta



