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Johdanto

Kestdvian kehityksen tavoitteena on, ettd pystyisimme yhdessa huolehtimaan ihmiskunnan fyysi-
sestd, psyykkisestd, sosiaalisesta, kulttuurisesta ja taloudellista hyvinvoinnista vihentdméttd luon-
non monimuotoisuutta ja ylittdimattd luonnonjdrjestelmien kantokykyd. Kestdvéalld kehitykselld
ymmaérretddn ajattelua, jossa pddtoksid ja valintoja tehtdessd otetaan samanaikaisesti huomioon
niiden ekologiset, taloudelliset, sosiaaliset ja kulttuuriset seurausvaikutukset.

Kestdvian tulevaisuuden rakentaminen edellyttdd meilta kaikilta valintojen ja vaihtoehtojen kriittis-
td tarkastelua sekd koulutukselta, tutkimukselta ja elinkeinoeldmaéltd uusien kestdvien tuotanto- ja
palveluratkaisujen kehittamistd. Poliittisilta padtoksentekijoiltd kestdva kehitys vaatii ratkaisujen
perustamista huomattavasti nykyistd pidemman aikavélin vaikutusten tarkasteluun. Valintoja ja
paédtoksid tehdessamme meiddn kaikkien tulee kantaa myos eettinen vastuu kansallisesta ja glo-
baalista tasa-arvosta ja hyvinvoinnin jakautumisesta.

Kestdvaa kehitystd voidaan hyviélld syyllad pitdd yhtend ihmiskunnan merkittavimmistd oppimisen
haasteista. Tédtd haastetta voisi myods kutsua kestivin elimintavan oppimiseksi. Kasvatuksella ja
koulutuksella on tdrked tehtdva kestdvan kehityksen edistdmisessd. Niiden avulla ihmiset saavat
valmiuksia edistdd muutosta kestdvadan elaméntapaan oman elinkaarensa eri vaiheissa ja rooleissa
esimerkiksi kuluttajana ja kansalaisena, tydeldaméan toimijana ja uusien innovaatioiden tuottajana,
pdédttdjand tai kasvattajana.

Téassd artikkelissa tarkastellaan koulujen ja oppilaitosten roolia kestdvan kehityksen edistédjana se-
kd hahmotellaan sisdltdd kestdvan kehityksen eri osa-alueille oppilaitosten toiminnassa. Tavoittee-
na on luoda perusteita Koulujen ja oppilaitosten ympéristokriteerien pdivittamiseksi kestdavan ke-
hityksen kriteereiksi, jotka kattavat ekologisen, taloudellisen, sosiaalisen ja kulttuurisen kestdvyy-
den ndkokulmat oppilaitosten johtamisessa, opetuksessa, ylldpitotoiminnoissa ja toimintakulttuu-
rissa.

1. Kestidvin kehityksen haasteet kouluille ja oppilaitoksille

Kestdvdn elamédntavan oppiminen edellyttdd tietoa ja ymmarrystd ihmisen hyvinvoinnin, talouden
ja ympadristonsuojelun vilisestd yhteydestd. Lisdksi tarvitaan kokemuksia toimimisesta erilaisissa
ympdristoissd sekd kykyd havaita ja tulkita ympéristossd tapahtuvia muutoksia. Kestdvd eldmén-
tapa vaatii myos kykyd kokonaisuuksien hahmottamiseen, tiedon ja vaihtoehtojen kriittiseen arvi-
ointiin ja moniammatilliseen tyoskentelyyn, seka taitoa kasitella ristiriitoja ja kohdata muutosvas-
tarintaa. Tarkedd on my6s osallistuminen ja vaikuttaminen sekéd sitoutuminen toimimiseen kesta-
vén tulevaisuuden puolesta. Nama tavoitteet on sisdllytetty kattavasti perusopetuksen ja lukiokou-
lutuksen uusiin opetussuunnitelmiin ja niissd méariteltyihin aihekokonaisuuksiin.

Ammatillisen peruskoulutuksen opetussuunnitelmien perusteissa kestdva kehitys on yhteinen pai-
notus, joka tulee sisdllyttdd kaikkien koulutusalojen opetukseen. Tavoitteena on muun muassa, etta
opiskelija tuntee kestdvan kehityksen periaatteet ja motivoituu toimimaan niiden puolesta opiske-
lussa, tyossd ja kansalaisena. Erityisen tarkedd on hallita omaan ammattiin liittyvat ymparistovas-
tuulliset tyo- ja toimintatavat.

Kestavian kehityksen sisdllyttamisessd opetukseen on tidrkedd ottaa huomioon opetuksen tavoitteet
eri kouluasteilla. Yleissivistavassda koulutuksessa painottuvat perustietojen omaksuminen kesta-
véstd kehityksestd sekd valmiudet toimimiseen kuluttajana ja kansalaisena. Ammatillisessa koulu-



tuksessa puolestaan korostuvat tulevaan ammattiin liittyvd osaaminen ja valmiudet tyoeldmassa
toimimiseen - kuluttajan ja kansalaisen roolia toki unohtamatta. Oleellista kestdvan kehityksen
kasvatuksen suunnittelussa on muodostaa oppimisen jatkumo, joka ulottuu yli luokka- ja kouluas-
teiden: uusi tieto rakentuu aiemmin opitun péille silld painotuksella, joka kyseiselld kouluasteella
tai -muodolla on.

Koulujen ja oppilaitosten haasteena on luoda edelld mainittujen valmiuksien oppimiselle suotuisa
oppimisymparistd. Kysymys ei ole pelkéstddn siitd, mitd asioita opetetaan, vaan ratkaiseva merki-
tys on silld, milld tavoin ja millaisissa ympdristoissd asioita ja toiminnallisia valmiuksia opitaan.
Ollakseen uskottava opetuksessaan, koulun tulee my®os itse toimia opetettavien periaatteiden mu-
kaisesti. Tdtd edellytetddn perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteissa, joiden mukaan kou-
lun kaikki kdytdnnot tulee rakentaa johdonmukaisesti tukemaan kasvatus- ja opetustyolle asetettu-
jen tavoitteiden saavuttamista. Lukiokoulutuksen ops-perusteiden mukaan kestdvian kehityksen
aihekokonaisuus tulee ottaa huomioon lukion toimintakulttuurissa.

Koulut ja oppilaitokset heijastavat yhteiskuntaa ja ovat muutoksen avain. Kestdvan eldméntavan
oppimista edistdvd oppilaitos on paikka, jossa kestdvdan kehityksen ndkokulmat sisdltyvit kaik-
keen toimintaan. Ne ovat osa oppilaitoksen arvopohjaa, johtamista ja toimintakulttuuria seka ope-
tuksen tavoitteita ja sisdltoja. Myos kaikkien oppilaitoksen tukitoimintojen ja toiminnallisten ra-
kenteiden tulee tukea kestdvan kehityksen tavoitteiden toteutumista. N&itd ovat esimerkiksi han-
kintatoimi, kiinteisto- ja ruokalapalvelut, henkilostohallinto, tyosuojelutoiminta, terveys- ja sosiaa-
lipalvelut, suunnittelu- ja pditoksentekokdytdnnot, opintojen ohjaus ja fyysisen tydympériston
suunnittelu. Kestdvan eldmédntavan oppiminen ei voi toteutua pelkéstdan koulun seinien sisdpuo-
lella. Tarvitaan my6s oppimisympaéristdjen avaamista yhteiskuntaan sekd yhteistyotda koulun ul-
kopuolisten toimijoiden kanssa.

Kouluja ja oppilaitoksia ei kestdvan kehityksen kohdalla tule tarkastella pelkédstdan oppimisympé-
ristoing, silld ne aiheuttavat toiminnallaan my6s suoria vaikutuksia ymparistoon. Niissd kulute-
taan ja kdytetddn oppimateriaaleja, tyovilineitd, aineita, kalusteita, koneita, laitteita ja elintarvik-
keita, joista syntyy uusiokdyttoon tai kierrdtykseen kelpaavaa materiaalia tai jatettd. Opetuskiin-
teistot edustavat Suomessa suurinta julkisen sektorin rakennusryhmaéd. Kiinteistojen rakentami-
nen, yllapito ja kdytto vaikuttaa ympéaristoon maantarpeen, aineiden, materiaalien, energian- ja
vedenkulutuksen sekd hiilidioksidi- ja jatevesipddstojen kautta. Siksi ei ole ympariston kannalta
yhdentekevédd, millaisin perustein oppilaitoksiin hankitaan materiaaleja, miten niitd kaytetdan,
miten jdtteet lajitellaan ja kierradtetddn, ja kuinka opetuskiinteistdjd yllapidetdan. Koulutuksen jar-
jestdjd ja oppilaitos ovat lisdksi juridisesti vastuussa monien ympéristosddnnosten noudattamises-
ta, joita ovat muun muassa jdtelaki, kunnalliset jatehuoltomddrdykset, kemikaalilainsdddanto ja
terveydensuojelulaki.

Koulut ja oppilaitokset ovat my6s tyoyhteisojd, joissa ylldpitdjan on huolehdittava sekd oppilaiden
ettd henkilokunnan hyvinvoinnista, terveydestd ja turvallisuudesta seké tasa-arvon toteutumises-
ta. Tyosuojelun ndkokulma onkin sosiaalisen kestdvyyden ydinsiséltod. Sosiaalisen kestdvyyden
toteutumista oppilaitoksessa ohjaavat muun muassa tyosuojelulaki, pelastuslaki, yhdenvertaisuus-
laki ja tasa-arvolainsdddantd. Monet oppilaitokset edustavat myos paikallisesti tai jopa kansallisti
arvokasta rakennus- ja kulttuuriperintod, jonka suojeleminen ja sdilyttdminen on itsessdan tarkeda
kulttuurisen kestdvyyden kannalta.



2. Kestdavin kehityksen yleinen mairittely

Kestdvan kehityksen sisdltod oppilaitosten toiminnassa ei toistaiseksi ole selkedsti médritelty. Yh-
tend ongelmana on kisitteen laajuus: voidaan esimerkiksi ajatella, ettd koko koulujdrjestelms itses-
sddn toteuttaa sosiaalista kestdvyyttd. Kestdva kehitys ei myoskadn ole luonteeltaan tieteellinen,
vaan pikemminkin poliittinen késite. Tastd seuraa, ettd sen siséllostd on ja myos tulee olla erilaisia
tulkintoja. Lahtokohdaksi kestdvan kehityksen sisdllon maédrittelyyn oppilaitoksissa on otettava
kestdvan kehityksen kisitteen yhteisesti hyvéksytyt kansainvéliset ja kansalliset tulkinnat. Nama
tavoitteet ja periaatteet ovat usein luonteeltaan hyvin yleiselld tasolla. Jotta niiden pohjalta voitai-
siin rakentaa oppilaitoksen ndkokulma kestdvaan kehitykseen, on kysyttdva mikd on oppilaitoksen
rooli ja tehtdva ndiden tavoitteiden edistamisessa.

Kestdvian kehityksen eri osa-alueiden keskeistd sisdltod madritelty vuoden 1998 Suomen kansalli-
sessa Hallituksen kestdvan kehityksen ohjelmassa (Valtioneuvosto, 1998) muun muassa seuraavasti:

®  Ekologisesti kestivin kehityksen perusehtona on luonnon monimuotoisuuden sdilyttaminen ja
ihmisen taloudellisen ja aineellisen toiminnan sopeuttaminen maapallon luonnonvaroihin
ja luonnon sietokykyyn. Ekologisen kestavyyden kannalta keskeistd on varovaisuusperiaat-
teen noudattaminen. Sen mukaan ympdriston tilan heikkenemistd estdvien toimien lyk-
kaamistd ei voi perustella tdyden tieteellisen ndyton puuttumisella. Edellytyksid ekologisen
kestdvyyden saavuttamiselle ovat muun muassa kuluttajien tottumusten, arvostusten ja
elamantapojen muutos, ymparistdystavallisemman tekniikan kehittdminen ja kayttoonotto,
ympdéristod kuormittavien tuotantotapojen muutos, tavaroiden ja palveluiden ekotehok-
kuus sekd uusiutuvien energianlidhteiden ja raaka-aineiden kéyton lisddminen.

o Taloudellisesti kestivi kehitys on sisdlloltddn ja laadultaan tasapainoista kasvua, joka ei pe-
rustu pitkalld aikavalilld velkaantumiseen tai varantojen havittamiseen. Taloudellisesti kes-
tava kehitys on mahdollista ainoastaan ekologisesti kestavéltd perustalta. Kestdva talous on
my0s sosiaalisen kestdvyyden perusta. Se helpottaa kohtaamaan vastaantulevia haasteita,
kuten véeston ikdantymisestd aiheutuvia sosiaali- ja terveyskulujen kasvua. Taloudellinen
kestdvyys edellyttdd, ettd tavarat ja palvelut voidaan tarjota nykyistd vdhemman ympéris-
tod rasittaen sekd energiaa ja luonnonvaroja sddstden. Kuluttajien ja markkinoiden ympa-
ristotietoisuuden lisidminen on avainasemassa kulutuspdatoksiin vaikuttamisessa. Tarkedd
on my0s kuluttajien ohjaaminen ekologisesti kestdviin valintoihin esimerkiksi energian ja
ympadristohaittoja aiheuttavien toimintojen verotuksella sekéd sisdllyttamalld tuotannon ja
kulutuksen elinkaaren aikaiset ymparisto- ja terveysvaikutukset hintoihin.

e Sosiaalisesti kestivi kehitys turvaa ihmisille tasavertaiset mahdollisuudet hyvinvointiin, pe-
rusoikeuksiin ja eldmén perusedellytysten hankkimiseen sekd mahdollisuuden osallistua
pddtoksentekoon omassa maassaan ja maailmanlaajuisesti. Sosiaalisen ja kulttuurisen kes-
tavyyden keskeisend kysymyksend on taata, ettd hyvinvoinnin edellytykset siirtyvit suku-
polvelta toiselle. Maailmanlaajuisia sosiaalisen kestdvyyden haasteita ovat esimerkiksi va-
estonkasvu, kdyhyys, ruoka- ja terveydenhuolto, sukupuolten vilinen tasa-arvo sekd kou-
lutuksen jdrjestaminen. Yhtend sosiaalisen kestivyyden ndkokulmana on tehdd kulutusti-
laa kehitysmaiden asukkaille, kuitenkin sellaisilla tavoilla, jotka vdhentdvit tuotannon ja
kulutuksen ymparistovaikutuksia kokonaisuudessaan maapallolla.

Kansallisella tasolla sosiaalisen kestdvyyden haasteita ovat muun muassa ty6ttomyys, syr-
jdytyminen ja sosiaalisten erojen kasvu, vdestoryhmien ja alueiden vélinen eriarvoisuus,
maassamuutto ja vdeston ikddntyminen. Ndiden haasteiden kohtaamisessa on tdrkedd vah-



vistaa yhteiskunnan toimijoiden yhteisid oppimis- ja kehittdmisprosesseja, jotka lisdavat
kykyéd kohdata kestavan kehityksen muutoksia, seka kehittdd kansalaisten mahdollisuuksia
omaehtoiseen toimintaan, osallistumiseen ja vaikuttamiseen, ja edistdd paikallista kestdavan
kehityksen toimintaa. Hallituksen kestdvdn kehityksen ohjelmassa mainitaan sosiaalista
kestavyyttd edistdvind toimenpiteind myds muun muassa tyollisyyden edistaminen, syrjay-
tymisen ehkadiseminen seka ikddntyvan vdeston olojen turvaaminen, tyo-, asuin- ja elinym-
péristojen terveellisyyden, viihtyisyyden ja sosiaalisen toimivuuden parantaminen seka va-
eston terveyden ja toimintakyvyn tukeminen.

Yksilotasolla sosiaalinen kestdvyys tarkoittaa esimerkiksi edellytyksien luomista eldmén-
hallinnalle, omakohtaiselle vastuunotolle, kestdvien elamé&ntapojen tavoittelulle, oman toi-
minnan merkityksen ja vaikutusten ymmartamiselle ja oppimiselle. Kasvatuksella, koulu-
tuksella ja osallistumismahdollisuuksia tarjoamalla voidaan luoda edellytyksid oman toi-
minnan merkityksen ja vaikutusten ymmaértamiseen. Kaikilla edellisilld sosiaalisen kesta-
vyyden haasteilla on merkittdvid vaikutuksia ekologiseen ja taloudelliseen kestdvyyteen.
Kansalaisten perushyvinvointi on yksi tarked edellytys ekologisen kestdvyyden edistami-
selle ja sen yhteiskunnalliselle hyvaksyttavyydelle.

o Kulttuurisesti kestdvilli kehitykselld ymmarretidn muun muassa kulttuurien monimuotoi-
suuden sdilyttamisestd ja kulttuurien keskindisen vuorovaikutuksen edistdmisestd. Tarkedd
on esimerkiksi paikallisten, alueellisten ja kansallisten arvojen, tapojen, perinteiden, va-
hemmistéryhmien kulttuurien, taiteenlajien, maiseman sekéd kulttuurihistoriallisesti arvok-
kaiden rakennusten ja asuinympadristojen sdilyttaminen. Samalla kulttuurisen kestdavyyden
haasteena on eldmd globalisoituvassa maailmassa, jossa olennaisia arvoja ja valmiuksia
ovat esimerkiksi moniarvoisuus ja suvaitsevaisuus, sekd valmiudet vuorovaikutukseen eri
kulttuureista tulevien ihmisten kanssa.

Kestdvan kehityksen osa-alueiden sisdllon madrittelylle oppilaitoksissa on olemassa joitain yleisid,
kestavastd kehityksestd ja oppilaitosten perustehtdvéstd johdettavia periaatteita, joita ovat muun
muassa:

1. Kestdvan kehityksen eri osa-alueiden toteutumista (ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen
ja kulttuurinen kestdvyys) tulee tarkastella oppilaitosten toiminnassa samanaikaisesti.

2. Kestdvan kehityksen osa-alueiden nakokulmat tulee siséllyttdd oppilaitosten kaikkeen toi-
mintaan: arvot ja johtaminen, opetus, toimintakulttuuri, ylldpitotoiminnot. Tavoitteena on,
ettd oppilaitos itsessddn tarjoaa esimerkin kestdvastd elaméantavasta.

3. Oppilaitosten tulee laajentaa oppimisympaéristot luontoon, rakennettuun ymparistoon ja
yhteiskuntaan, jotta oppilaat voivat saada kokemuksia toimimisesta aidoissa toimintaym-
péristdissd, vuorovaikutuksesta erilaisten ihmisten kanssa, sekd osallistumisesta ja vaikut-
tamisesta yhteisiin asioihin.

4. Kestdvan kehityksen opetuksen, koulutuksen ja kasvatuksen tavoitteena tulee olla kestdvan
eldaméantavan valmiuksien opettaminen kullekin ikdkaudelle ja kouluasteelle soveltuvalla
tavalla ja painotuksella ottaen huomioon valmiudet toimimiseen ihmiseldmén eri vaiheissa
ja rooleissa.



3. Oppilaitosten ympadristosertifiointi ja -kriteerit

Oppilaitosten ympadristosertifiointi kdynnistyi maaliskuussa 2004. Sertifioinnin perustana ovat
Koulujen ja oppilaitosten ympaéristokriteerit (Opetushallitus, Opetusalan Ammattijirjesté OA], OKKA-
sditié, Suomen ympiiristoopisto Sykli, Hyvinkdin-Rithimden aikuiskoulutuskeskus, 2003), joissa toimintaa
tarkastellaan kokonaisuutena johtamisen, opetuksen ja ylldpitotoimintojen ndkokulmasta. Sertifi-
ointi ja kriteerien kayttoé on oppilaitoksille vapaaehtoista. Ne soveltuvat peruskoulujen ja lukioiden
sekd ammatillisten ja muiden oppilaitosten kayttoon. Kriteereiden ja sertifioinnin soveltuvuutta
korkea-asteen oppilaitoksille selvitetdan parhaillaan. Kriteerit tayttiva oppilaitos voi hakea Oppi-
laitosten ymparistosertifikaattia Opetus-, kasvatus- ja koulutusalojen sd&tio - OKKA-sdatioltd.

Oppilaitosten ympdéristosertifiointi ja -kriteerit on kehitetty marraskuussa 2004 pédttyneessd Eu-
roopan yhteison Life Environment -rahoitusta ja ympéristoministerion tukea saaneessa Envedu -
hankkeessa, jonka yhteistydtahoja ja osarahoittajia olivat Opetusalan Ammattijarjesto OAJ, OKKA-
sddtio ja Hyvink&ddn-Rithiméden aikuiskoulutuskeskus. Projektissa toimivat alihankkijoina Opetus-
hallitus, Joensuun yliopiston soveltavan kasvatustieteen laitos, Oulun yliopisto ja Osuuskunta Eco-
One. Lisdksi Suomen Ymparistokasvatuksen Seuralta saatiin asiantuntija-apua ymparistokriteerien
kehittamiseen.

Oppilaitosten ymparistosertifioinnin tavoitteena on tarjota oppilaitoksille tyovélineitda opetuksen ja
toiminnan laadun kehittdmiseen ja sitd kautta nostaa oppilaitosten ympéristdasioiden hoidon ta-
soa valtakunnallisesti. Ympdristokriteerien avulla tuetaan ymparistokasvatuksen toteutumista
lapdisevésti opetuksessa ja oppilaitosten arjessa, ja vahvistetaan ammatillisessa koulutuksessa op-
pilaitosten valmiuksia vastata elinkeinoeldmé&n ympéristbosaamisen tarpeisiin. Kannusteeksi ym-
péristotyolle tarjotaan oppilaitosten toimintaan ja tarpeisiin soveltuva sertifiointi, joka on riittdvan
edullinen ja kevyt pienellekin oppilaitokselle.

Koulujen ja oppilaitosten ympéristokriteerit asettavat tavoitetason esimerkilliselle ympéristoasioi-
den hoidolle. Niiden avulla voidaan myds tunnistaa kehittdmiskohteita toiminnassa. Sertifioinnin
ohella kriteerien ja niiden kéayton tueksi laadittujen ohjeiden ja tyokalujen tarkoituksena on toimia
vilineind oppilaitosten toiminnan ja opetuksen laadun kehittamiseen. Kriteerit koostuvat kolmesta
kokonaisuudesta, jotka ovat:

1. Ympiristoasioiden suunnittelu, organisointi ja kehittiminen

Keskeinen sisdlto: ymparistotyon jatkuvuus ja tavoitteellisuus, ympéristoasioiden sisallyt-
taminen oppilaitoksen kaikkeen toimintaan, sisdinen yhteistyo, oppilaiden ja henkildston
osallistuminen, yhteisty6 ulkopuolisten tahojen kanssa.

2. Opetus, osallistuminen, yhteisty6 ja oppiminen

Keskeinen sisdltd: Ymparistokasvatuksen toteutuminen ldpdisyperiaatteella, ymparistoope-
tuksen arviointi ja jatkuva parantaminen, oppilaiden osallistuminen ympdéristdasioiden
suunnitteluun ja toimintaan ympariston puolesta.

3. Yllipitotoiminnot

Keskeinen sisdltd: Toiminnan suorien ympdristovaikutusten vahentdminen, ympéaristokas-
vatusta tukeva oppimisympadristo, tekniset parannukset ja toimintatapojen kehittaminen,
yhteisty6 palvelun tuottajien ja oppilaitoksen ylldpitdjan kanssa.

Ympadristokriteereissd on pakollisia ja pisteytettyjd vaatimuksia. Sertifikaatin saamiseksi oppilai-
toksen on tdytettdvd pakolliset vaatimukset ja saatava vihimmadispistemé&arad pisteytetyistd vaati-



muksista. Osassa 1. Ympiristoasioiden suunnittelu, organisointi ja kehittdminen kaikki vaatimukset
ovat pakollisia. Osissa 2. Opetus, osallistuminen, yhteistyd ja oppiminen sekd 3. Yllipitotoiminnot on
sekd pakollisia ettd pisteytettyjd vaatimuksia. Vaatimukset on eritelty tarkemmin ympéristosertifi-
oinnin wwwe-sivuilla (www.koulujaymparisto.fi) sekd teoksessa ”"Opas oppilaitosten ympaéristoserti-
fiointiin” (toim. Hinninen, Laininen, Manninen, Tenhunen, 2004).

Ympdéristokriteerien keskeisend ajatuksena on, ettd oppilaitoksen arvoperusta ja toimintakulttuuri
tukevat ymparistokasvatusta. Tamad ndkyy esimerkiksi yhteisten arvojen ja ympéristoohjelman
laadinnassa sekd oppilaiden ja henkiloston osallistumisena ymparistoystadvillisten arkikdytantdjen
suunnitteluun ja toteutukseen. Kriteereissd painotetaan toiminnan suunnittelua ja toteutusta. Ar-
vioinnin kohteina ovat esimerkiksi ymparistoohjelma, opetussuunnitelmat, kidytetyt opetusmene-
telmadt, toimintatavat ja tekniset ratkaisut ylldpitotoiminnoissa sekd toiminnan ohjaus, resurssit ja
arvioinnin menetelmaét. Toiminnan tuloksille asetetaan vain vahén kriteereitd. Tulosten osalta ar-
viointiperusteina ovat muun muassa energian, materiaalien tai veden kulutus sekd jatemaért.
Oppimistuloksille ympéristdasioissa ja opetuksen vaikuttavuudelle, kuten oppilaiden ymparisto-
vastuulliselle toiminnalle kansalaisina ja ammattilaisina, kriteereitd ei aseteta.

Koulujen ja oppilaitosten ympaéristokriteerit perustuvat toiminnan suunnittelun malleihin, joiden
on todettu tuottavan hyvia tuloksia. Nditd ovat laatujohtamisesta tuttu, Demingin ympyrand tun-
nettu suunnittele-toteuta-arvioi-paranna -malli, ymparistojdrjestelméstandardit (ISO 14 001 -stan-
dardi, EMAS-asetus) sekd ymparistokasvatuksen kolmikantamalli (J.A.Palmer, 1998).

4. Koulujen ja oppilaitosten kestdavin kehityksen kriteerit

Koulujen ja oppilaitosten ympaéristokriteerien painopisteend on télld hetkelld ekologinen kesta-
vyys. Tavoitteena on, ettd kriteerit laajennetaan kattamaan myo6s muut kestdvin kehityksen osa-
alueet. Tyo edellyttdd ainakin seuraavien nakdkulmien tarkastelemista ja mallintamista:

1. Kestdvan kehityksen eri osa-alueiden siséltojen médrittely oppilaitoksen arvoissa ja johtamises-
sa, opetuksessa, toimintakulttuurissa ja ylldpitotoiminnoissa

1) ekologinen kestdvyys (jo méadritelty nykyisissd kriteereisséd)
2) sosiaalinen kestdvyys

3) kulttuurinen kestdvyys

4) taloudellinen kest&dvyys

2. Kestdvan kehityksen opetuksen ja kasvatuksen pedagogisen perustan madrittely

® kriteerien opetusta koskevan osan perustaksi tarvitaan malli, joka ottaa huomioon ai-
nakin seuraavat asiat:

a) kestdvan kehityksen eri osa-alueiden sisdltojen integrointi opetukseen
b) opetusmenetelmalliset ndkckulmat
c) eriikdkausien ja kouluasteiden tarpeet ja opetuksen tavoitteet

¢ Tavoitteena on, ettd Koulujen ja oppilaitosten kestdvan kehityksen kriteerit ja sertifioin-
ti kattavat jatkossa kaikki kouluasteet perusopetuksesta korkea-asteelle. Téstd seuraa,
ettd kriteereistd tarvitaan omat kouluastekohtaiset sovellukset, jotka ottavat huomioon
opetuksen tavoitteet ja aiemmissa opinnoissa omaksutut tiedot ja taidot. Yhtend perus-
tana kestdvan kehityksen kriteerien suunnittelulle tulisi siis olla malli, jossa eri kouluas-
teiden kestdvin kehityksen kasvatuksen tavoitteet ja sisdllot ndhd&dédn toisiaan tukevana
oppimispolkuna.



3. Kriteerien rakenteen suunnittelu, alustavia periaatteita:

* Kriteerien mddrdn osalta kestdvan kehityksen kriteerit eivit ole laajemmat kuin nykyi-
set ympdristokriteerit.

® Uusiin kriteereihin tuodaan tasapainoisesti mukaan ekologisen kestdvyyden rinnalle ta-
loudellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys.

® On selvitettdvd, voidaanko kriteerien nykyinen toimintojen kolmiosainen jako sailyttad
(johtaminen, opetus, ylldpitotoiminnot): esimerkiksi sosiaalinen kestdvyys saattaa kai-
vata oman osan toimintakulttuuriin liittyvistd asioista.

e Kiriteereitd ei erotella toimintojen sisdlld ekologisen, sosiaalisen, taloudellisen tai kult-
tuurisen kestdvyyden alle, vaan niistd rakennetaan kokonaisuus, jossa kaikki ulottu-
vuudet toteutuvat. Tama tukisi kestavan kehityksen perusajatusta, jossa oleellista on eri
ndkokulmien huomioiminen toiminnassa samanaikaisesti.

e Uudet kriteerit voitaisiin toteuttaa siten, ettd pakollisista kriteereistdi muodostettaisiin
kriteerien osissa minimitaso ja valinnaisuutta lisittdisiin opetuksen ja ylldpitotoiminto-
jen osassa, jolloin koulut voisivat painottaa omaa toimintaansa kriteerien puitteissa
hieman eri tavoilla (“tarjotin”, josta olisi kerdttava minimimaéra pisteitd).

Seuraavissa kappaleissa tarkastellaan kestdvan kehityksen eri osa-alueiden sisdltod oppilaitoksen
arvoissa, toimintakulttuurissa, johtamisessa ja opetuksessa. Samalla pohditaan, millaisia muutok-
sia nykyisiin ympaéristokriteereihin tulisi tehdd niiden péivittamiseksi kestdvan kehityksen kritee-
reiksi, ja millaisia malleja kriteerien perustaksi voitaisiin ottaa.

5. Arvot ja kestdva kehitys oppilaitoksen toimintakulttuurissa
5.1 Arvot ja toimintakulttuuri opetussuunnitelmien perusteissa

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (Opetushallitus, 2004, s.14) méddritellddn perusope-
tuksen arvopohjaa seuraavasti: “Perusopetuksen arvopohjana ovat ihmisoikeudet, tasa-arvo, demokratia,
luonnon monimuotoisuuden ja ympiriston elinkelpoisuuden sdilyttiminen seki monikulttuurisuuden hy-
viksyminen. Perusopetus edistid yhteisollisyyttd, vastuullisuutta sekd yksilon oikeuksien ja vapauksien
kunnioittamista.”

Liséksi ops-perusteiden arvopohjan maédrittelyssad painotetaan suomalaista kulttuuria seka kansal-
listen ja paikallisten erityispiirteiden ja kansallisten vahemmistéjen huomioimista. Tarked osa ar-
vopohjaa on my®os kulttuurien valisen ymmarryksen ja suvaitsevaisuuden edistaminen. Tavoittee-
na on tukea samanaikaisesti oppilaan kulttuuri-identiteetin rakentumista ja hdnen osallisuuttaan
suomalaisessa yhteiskunnassa ja globaalistuvassa maailmassa. Arvopohjassa mainitaan myos pyr-
kimys alueellisen ja yksiléiden vilisen tasa-arvon lisidmiseen. Tama tarkoittaa esimerkiksi erilais-
ten oppijoiden tarpeiden huomioimista opetuksessa seka sitd, ettd tytot ja pojat saavat valmiudet
toimia yhtéldisin oikeuksin ja velvollisuuksin yhteiskunnassa sekd tyo- ja perhe-eldméssa. Perus-
opetuksessa eri oppiaineiden opetus on poliittisesti sitoutumatonta ja uskonnollisesti tunnustukse-
tonta. Ops-perusteiden mukaan perusopetuksen paikallisessa opetussuunnitelmassa tulee tarken-
taa opetuksen perustana olevia arvoja. Niiden tulee vilittyd opetuksen tavoitteisiin ja sisdltdihin
sekd jokapdivaiseen toimintaan.

Lukion opetussuunnitelman perusteiden (Opetushallitus, 2003, s. 12) arvoperustassa painotetaan
muun muassa suomalaista sivistyshistoriaa sekd pohjoismaista ja eurooppalaista kulttuuriperin-
tod, suvaitsevaisuutta ja yhteistyotd. Opetuksen ldhtokohtana on eldmén ja ihmisoikeuksien kun-



nioitus. Lukion sivistysihanteena on pyrkimys totuuteen, inhimillisyyteen ja oikeudenmukaisuu-
teen. Lukiokoulutuksen tulee myos edistdad avointa demokratiaa, tasa-arvoa ja hyvinvointia. Arvo-
lahtokohdissa tulee esille konstruktivistinen oppimiskésitys, ndkemys oppilaasta oman oppimi-
sensa, osaamisensa ja maailmankuvansa rakentajana. Liséksi arvoperustassa nikyvat vastuu omis-
ta valinnoista ja teoista, tulevaisuuden rakentamisen ja demokratian taidot, ristiriitojen kasittely ja
kriittinen ajattelu sekéd kestdvan kehityksen periaatteiden tuntemus ja muuttuvan maailman haas-
teiden kohtaamiseen. Ops-perusteiden mukaan arvoperustan tulee myos vélittyd lukion toiminta-
kulttuuriin, kaikkien oppiaineiden opetuksen tavoitteisiin ja sisdltoihin sekd koulutyon organisoin-
tiin.

Opetushallituksen méadrdyksind antamiin ammatillisen peruskoulutuksen tutkintojen ops-perus-
teisiin on kirjattu kaikkia koulutusaloja koskevia arvoja. Ammatillisen koulutuksen arvopohjaa ole
maédritelty yhtd laajasti kuin perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. Tutkintojen perusteiden mu-
kaan ammatillisen peruskoulutuksen tulee kasvattaa opiskelijoista vastuuntuntoisia ja velvolli-
suuksistaan huolehtivia kansalaisia ja tyoyhteisdjen jasenid. Tarkedd on myos oppimisvalmiuksil-
taan ja -tavoitteiltaan erilaisten opiskelijoiden tukeminen sekd yksilollisen kehityksen ja terveen
itsetunnon kasvun tukeminen. Liséksi koulutuksen tulee edistdd demokratiaa, miesten ja naisten
tasa-arvoa kaikilla yhteiskunnan aloilla seké yleistd tasa-arvoa tyoeldmaéssa ja yhteiskunnassa.

Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen ops-perusteet sekd ammatillisen peruskoulutuksen tutkinto-
jen perusteet sisdltavat vahvasti kestdvan kehityksen tavoitteita tukevan arvopohjan maérittelyn.
Lisdksi perusopetuksen ja lukion ops-perusteisiin on sisdllytetty aihekokonaisuudet, joissa késitel-
ladn kestdvan kehityksen eri ndkokulmia. Ammatillisen peruskoulutuksen tutkintojen perusteissa
on maddritelty yhteiset painotukset, joista yksi on kestdva kehitys. Pyrkimys eheytettyyn opetuk-
seen aihekokonaisuuksien ja yhteisten painotusten kautta on merkittava kestavan kehityksen kou-
lutuksen ja kasvatuksen tavoitteita tukeva asia. (Aihekokonaisuuksia ja yhteisid painotuksia kdsitellddin
tarkemmin luvussa 7.2.)

Koulujen ja oppilaitosten haasteena on opetussuunnitelman perusteiden mukaisten arvojen maas-
touttaminen toimintakulttuuriin huomioiden paikalliset ja alueelliset erityispiirteet. Perusopetuk-
sen ops-perusteissa toimintakulttuuri maaritellaan seuraavasti: “Toimintakulttuuriin kuuluvat kaikki
koulun viralliset ja epdviralliset sddnnét, toiminta- ja kiyttiytymismallit sekd arvot, periaatteet ja kriteerit,
joihin koulutyon laatu perustuu. Toimintakulttuuriin kuuluu myds oppituntien ulkopuolinen koulun toi-
minta kuten juhlat, teemapdivit sekd erilaiset tapahtumat.” (Opetushallitus 2004, s.19).

Perusopetuksen ops-perusteiden mukaan keskeistd on toimintakulttuurin vaikutus kasvatukseen,
opetukseen ja oppimiseen. Perusteissa todetaan, ettd tavoitteena on rakentaa koulun kaikki kay-
tannot tukemaan johdonmukaisesti kasvatus- ja opetustyolle asetettujen tavoitteiden saavuttamis-
ta. Myos koulun kasvatustavoitteiden ja arvojen sekd aihekokonaisuuksien tulee konkretisoitua
toimintakulttuurissa. Tavoitteena on toimintakulttuuri, joka on avoin ja vuorovaikutteinen sekd
tukee yhteisty6td niin koulun sisdllda kuin kotien ja muun yhteiskunnan kanssa. Myos oppilaalla
tulee olla mahdollisuus osallistua koulun toimintakulttuurin luomiseen ja sen kehittamiseen. Lu-
kion ops-perusteissa toimintakulttuurin kuvaus on ldhes identtinen.

5.2 Arvojen muodostuminen ja kestdvdin kehityksen toimintakulttuuri

Arvot luovat perustan oppilaitoksen opetukselle ja toimintakulttuurille. Ne ilmaisevat myos oppi-
laitoksen johdon tai koulutuksen jdrjestdjan tdrkeind pitdmid asioita. Arvot ovat viesti kaikille op-
pilaitoksessa toimiville, niin opettajille, muulle henkildstolle kuin oppilaillekin. Samalla ne kerto-
vat myos ulkopuolisille tahoille oppilaitoksen toiminnan ldhtokohdista. Arvoja voi olla olemassa
seké kirjoitetulla ettd piilevélld tasolla. Se, ettd oppilaitoksella on esimerkiksi opetussuunnitelmas-
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sa ja nettisivulla kirjoitetut arvot, ei vield merkitse ettd ne olisivat todellisia oppilaitoksessa vaikut-
tavia arvoja. Todelliset arvot realisoituvat lopulta ihmisten valinnoissa ja toiminnassa. Tdssd mie-
lessd arvot ja teot ovat saman kolikon kaantopuolia.

Opetussuunnitelmat tai ainakin niiden yhteinen osa laaditaan usein koulutuksen jarjestédjakohtai-
sesti tai paikallisesti. Téllaisessa tapauksessa vaarana on, ettd oppilaitostasolla ei kdyda keskuste-
lua arvoista ja niiden merkityksestd oppilaitoksen toiminnassa. Olisi tdrkedd, ettd koko oppilai-
tosyhteiso eri henkilostoryhmadt ja oppilaat mukaan lukien kévisi keskustelua siitd, mika juuri mei-
dédn koulullemme on oikeasti tirkedd. Kun arvot hyviksytddn yhteisesti ja ne kirjataan, saadaan
niistd hyva tyoviline toimintakulttuurin kehittdmiseen.

Arvojen muodostamisen prosessi toteutuukin ihanteellisimmillaan, kun mahdollisimman moni
yhteison jdsen saa ottaa siihen osaa, ja kirjatut arvot syntyvét yhteisen keskustelun tuloksena. Ar-
voprosessin ongelmana on usein arvojen abstraktius: mitd esimerkiksi kadytannossa tarkoittavat
vastuuntunto, yhteistoiminnallisuus, suvaitsevaisuus tai kestdava kehitys, jotka voisivat olla esi-
merkkejd oppilaitoksen arvoista? Siksi arvoista keskusteltaessa olisi aina tarkedd pysdhtya mietti-
mé&dn, mitd niiden toteutuminen oikeasti tarkoittaisi yhteison kdytannoissd, toiminnan rakenteissa,
opetuksen toteutuksessa tai jokaisen omissa teoissa ja valinnoissa.

Kestava kehitys on oppilaitoksen yksi mahdollinen arvovalinta. Voidaan my®6s ajatella niin, ettd
kestdvan kehityksen kasite konkretisoituu oppilaitosyhteisossd arvoiksi ja kdytannoiksi, jotka na-
kyvit toimintakulttuurissa. Kuvassa 1 on pohdittu, millaisille arvoille oppilaitoksen kestdvan kehi-
tyksen mukainen toimintakulttuuri rakentuu, ja millaisina kdytantoind kestdvan kehityksen eri
osa-alueet nikyvat oppilaitoksen arjessa.

Ekologisen kestivyyden osalta tirkednd oppilaitoksen arvoperustana on luonnon ja eliman kunnioit-
taminen. Oppilaitoksen arjessa ekologinen kestdvyys tarkoittaa ymparistovastuullisten kadytanto-
jen toteutumista. Niitd ovat esimerkiksi materiaalien, energian ja veden sddsto, ymparistoystavalli-
set hankinnat, uudelleenkdytto, kierrétys ja lajittelu, sddstavit ja vahapadstoiset liikkumistavat,
sekd turvallisuus vaarallisten aineiden késittelyssd ja varastoinnissa. Toimintakulttuuri toimii esi-
merkkind kestdvéstd eldméntavasta, joka tukee oppilaiden ja koulun henkiloston ymparistovas-
tuullisten toimintamallien omaksumista ja niiden siirtymistd myos muuhun eldmé&én. Ekologisen
kestdvyyden sisdltod oppilaitoksen ylldpitotoiminnoissa on kuvattu kattavasti Koulujen ja oppilai-
tosten ymparistokriteereissa (Opetushallitus, Opetusalan Ammattijirjesté OA], OKKA-sdiitio, Suomen
ympiristdopisto Sykli, Hyvinkdin-Riihimden aikuiskoulutuskeskus, 2003).

Taloudellinen kestivyys oppilaitoksessa nojaa arvopohjaltaan muun muassa ekologiseen kestavyy-
teen, kohtuullisuuteen ja taloudellisuuteen sekd globaalin, kansallisen ja ylisukupolvisen oikeu-
denmukaisuuden toteutumiseen. N4itd arvoja voi edistdd oppilaitoksessa esimerkiksi materiaalien
ja energian kulutuksen vahentdamiselld, tavaroiden uudelleenkaytclld, jakamisella, vuokrauksella
tai lainauksella, jdtteiden lajittelulla ja kierrdtykselld sekd hankkimalla ympéristoystavallisid tai
Reilun kaupan tuotteita. Taloudellisen ja ekologisen kestdvyyden kannalta merkittdvid vaikutuksia
on myos esimerkiksi kuljetusten jarjestelyilld, rakennusten korjauksella ja kunnossapidolla, sekd
tilojen monikaytolla.

Sosiaalisen kestdvyyden arvopohja oppilaitoksessa perustuu muun muassa oppilaiden ja henkiloston
terveydelle ja henkiselle hyvinvoinnille, yhdenvertaisuudelle ja suvaitsevaisuudelle, moniarvoi-
suuden ja -kulttuurisuuden kunnioittamiselle ja demokratialle. Lahtokohtina oppilaitoksen sosiaa-
liselle kestavyydelle voisi pitdd turvallista, terveellistd, viihtyisdd ja kaikille esteetontd tyo- ja op-
pimisympaéristod sekd oppilaitosyhteison toimintaa sosiaalisena kokonaisuutena. On tarkedd, ettd
henkiloston ja opiskelijoiden hyvinvoinnista, turvallisuudesta, terveydestd ja jaksamisesta huoleh-
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ditaan systemaattisesti esimerkiksi henkilostopolitiikan, tyosuojelutoiminnan, terveys- ja sosiaali-
palveluiden sekd opintojen ohjauksen ja erityisopetuksen keinoin. Liséksi tarvitaan toimintaperi-
aatteita ja kdytantojd syrjaytymisen, syrjinndn sekd fyysisen ja psyykkisen vékivallan ehkdisemi-
seksi. Opiskelun ohjaamisesta ja tukemisesta, oppilashuollosta sekd erityisryhmien opetuksesta
annetaan maardyksid myos kouluja koskevassa lainsddddannossd (muun muassa perusopetuslaki ja
lukiolaki) sekd opetussuunnitelmien perusteissa.

Sosiaaliseen kestdvyyteen kuuluvat lisdksi avoimuus, kaikkien oppilaitosyhteison jasenten tasa-
arvoinen ja oikeudenmukainen kohtelu seké oppilaiden ja kaikkien henkilostéryhmien aidot osal-
listumisen ja vaikuttamisen mahdollisuudet tydyhteison toiminnan suunnitteluun ja hyvinvoinnin
edistimiseen. Tarked ndkokulma on my6s oppilaitoksen verkostoituminen ulkopuolisten tahojen
kanssa, joita voivat olla esimerkiksi vanhemmat, yritykset, viranomaiset tai jarjestot. Oppilaitos voi
edistdd sosiaalista kestdvyyttd myos hankintojensa kautta. Valitsemalla esimerkiksi Reilun kaupan
tuotteita, on mahdollista tukea sosiaalisesti oikeudenmukaista ja ekologisesti kestdvad tuotantoa
kehitysmaissa. Koneiden, laitteiden, kalusteiden ja kemikaalien terveellisyys ja turvallisuus ovat
tarkeitda hankinnoissa huomioitavia sosiaalisen kestdvyyden ja tydsuojelun ndkokohtia.

Kulttuurisen kestivyyden arvopohja oppilaitoksessa perustuu kulttuurisen perinnon sdilyttdmiseen
ja siirtimiseen sekd monikulttuurisuuteen ja suvaitsevaisuuteen. Oppilaitoksen arjessa kulttuuri-
nen kestdvyys ndkyy esimerkiksi paikallisten kulttuuristen perinteiden ja tapojen vaalimisena,
kulttuuriympériston sdilyttdmisend, monikulttuurisuutena ja kulttuuristen vahemmistoryhmien
huomioimisena. Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen ops-perusteissa annetaan méadrdyksia kult-
tuuristen vahemmistéryhmien opetuksen jdrjestdmisestd (saamelaiset, romanit, viittomakieliset ja
vieraskieliset / maahanmuuttajat).

Ekologinen
kestavyys

Materiaalien, energian ja veden sadsto
* Ympiristoystavélliset hankinnat

¢ Uudelleenkaytto, kierrétys ja lajittelu
* Sadstavit ja vahdpadstoiset litkkumistavat

* Turvallisuus vaarallisten aineiden késittelyssa
ja varastoinnissa

Luonnon ja eldmén kunnioittaminen
Kohtuullisuus ja taloudellisuus

¢ Terveys ja henkinen hyvinvointi
¢ Globaali, kansallinen ja ylisukupolvinen
oikeudenmukaisuus

Sosiaalinen
kestivyys
Tyoympériston
turvallisuus, terveellisyys,
viihtyisyys ja esteettomyys
Henkiloston ja opiskelijoiden
hyvinvointi, terveys, jaksaminen
ja tasa-arvoinen kohtelu

Taloudellinen
kestavyys

* Yhdenvertaisuus ja suvaitsevaisuus
Moniarvoisuus ja ~kulttuurisuus

Taloudellisuus, ekotehokkuus
ja elinkaariajattelu, esim.

- hankinnat

- materiaalien ja energian
kulutuksen vahentdminen

- tavaroiden uudelleenkéytto,
jakaminen, vuokraus ja lainaus
- jatteiden lajittelu ja kierrétys

Demokratia ja osallisuus

Kulttuurinen kestivyys Eettiset, turvalliset ja terveelliset

hankinnat
Syrjaytymisen, syrjinnan,
fyysisen ja psyykkisen
vékivallan ehkiisy

¢ Paikallisten kulttuuristen perinteiden
ja tapojen vaaliminen

* Reilun kaupan tuotteet

* Kulttuuriympériston séilyttdminen
¢ Rakennusten korjaus ja kunnossapito

* Monikulttuurisuus oppilaitoksen
arjessa

Avoimuus, yhteistoiminta ja
osallistumisen mahdollisuudet

¢ Kuljetusten optimointi

Tilojen kayttoaste ja monikaytto

Verkottuminen ympéroivéaa
yhteiskuntaan

Kaavio 1. Arvot ja kestivi kehitys oppilaitoksen toimintakulttuurissa.
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6. Johtaminen kestivin toimintakulttuurin edistdjana

Kestdva kehitys ei ole oppilaitoksen projekti, vaan jatkuvan parantamisen prosessi. Siksi oppilai-
toksen johdon tehtdvana on varmistaa, ettd kestavan kehityksen ndkokulmat kytkeytyvit kaikkeen
oppilaitoksen toimintaan, suunnitteluun, toiminnan organisointiin ja kehittdmiseen. Niiden tulee
ndkyd oppilaitoksen arvoissa, toimintaperiaatteissa, johtamisessa sekd opetuksen tavoitteissa ja
sisdlldissd. Johto on myds vastuussa siitd, ettd oppilaitoksen tukitoiminnot ja toiminnalliset raken-
teet tukevat kestdvan kehityksen tavoitteiden toteutumista. Johdon tulee luoda edellytykset kesta-
vdd elaméntapaa edistdvan toimintakulttuurin kehittymiselle ja oppilaitosyhteison jasenten osallis-
tumiselle sen luomiseen.

Ympdéristojdrjestelmd on johtamisen tyokalu, jonka avulla oppilaitoksen ympéristdasioiden hallin-
taa voidaan kehittdd tavoitteellisesti ja pitkdjanteisesti (kuva 2). Jarjestelmén tavoitteena on ympé-
ristondkokulman huomioon ottaminen kaikessa koulun toiminnassa, sekd opetuksessa ettd arki-
kaytannoissd. Ympadristojarjestelmd sisdltdd kaikki oppilaitoksen ympdristoasioiden hallintaan
liittyvat asiat, joita ovat kehittamistarpeiden tunnistaminen, tavoitteiden asettaminen, toiminnan
ohjaus sekd seuranta ja arviointi. Ympéristojdrjestelman rakentamiseksi tehdédan katselmus, jossa
tunnistetaan opetukseen ja koulun arkeen liittyvét tarkedt ympéristoasiat ja parannuskohteet. Nii-
den pohjalta laaditaan ympaéristoohjelma, joka sisdltdd kehittamistavoitteet ja -toimenpiteet. Oh-
jelman toteutuksen tueksi tarvitaan ohjeita, viestintda ja koulutusta, sekd oppilaitoksen sisdistd ja
ulkoista yhteistyotd. Ympaéristojarjestelmén rakentaminen on myos keino Koulujen ja oppilaitosten
ympadristokriteerien mukaisen toiminnan tason saavuttamiseen. Ympéristoohjelman tavoitteiden
avulla ympéristoasioita voidaan parantaa askel askeleelta.

1. Ympéristo- S
Katselmusuugy " 2. Tarkedt

ympdéristoasiat
ja parannus-
_ tarpeet

T YMPARISTO- / AN
5. Arviointi ja ]ARIESTELMA 7 3. Ympiristo-
: - AR ] ; ohjelma:
Ympiristoasioiden hoidon \ tavoitteet ja

jatkuva parantaminen " toimenpiteet-
opetuksessa ja koulun N—— g
arjessa

\ toiminnan )
“_kehittdiminen

Ulkoinen
auditointi p .
4. Ohjeet,
viestintd,
koulutus ja

SERTIFIOINTI S Yht?istyé

Kuva 2. Ympiiristdjdrjestelmi perustuu jatkuvan parantamisen periaatteeseen (Opas oppilaitosten ympiris-
tosertifiointiin, toim. Hinninen, Laininen, Manninen, Tenhunen, 2004).
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Ymparistojarjestelméty6 tarjoaa myos mahdollisuuden koko oppilaitosyhteison osallistumiseen:
oppilaat ja henkilostd voivat esimerkiksi toteuttaa yhdessd ympaéristokatselmuksen ja suunnitella
ympadristoohjelman tavoitteita. Hyva tapa osallistumiseen on myos perustaa oppilaitokselle ympa-
ristoryhmd, jossa on mukana eri henkilostoryhmien edustajia ja oppilaita. Oppilaitosten ympéris-
tojdrjestelman rakentamista on selvitetty tarkemmin teoksessa ”“Opas oppilaitosten ymparistoserti-
fiointiin” (toim. Hinninen, Laininen, Manninen, Tenhunen, 2004).

Koulujen ja oppilaitosten ympéristokriteerien ensimmadinen osa késittelee ymparistdasioiden
suunnittelua, organisointia ja kehittdmistd, jotka ovat oppilaitoksessa pitkilti johdon vastuulla.
Kriteereissd on vaatimuksia muun muassa ympaéristdasioiden hoidon tilan tunnistamisesta esi-
merkiksi ympéristokatselmuksen avulla, arvojen kirjaamisesta, ympéristdohjelman laatimisesta,
henkiloston sitoutumisesta ja yhteistyostd, ohjeista, koulutuksesta ja viestinnéstd sekd yhteistyostd
sidosryhmien kanssa. Lisédksi kriteerien osassa késitellddn ympaéristo- ja tyosuojelulainsdddantod,
turvallisuusasioita sekd toiminnan arviointia ja kehittamista.

Kun ympadristoasioiden ndkokulmasta siirrytddn kestdvaan kehitykseen, taméan kriteerien osa-
alueen sisélto ei oleellisesti muutu. Tdrkeintd osassa on jatkuvan parantamisen ajattelu (suunnitte-
le - toteuta - arvioi - paranna), joka on toiminnan sisillostd riippumaton. Muutosta tulee 1dhinna
siind, ettd ekologista kestdvyyttd tarkoittava ”ymparistoasioiden hoito” ndhdaan kaikki kestdavan
kehityksen osa-alueet sisdltavand toimintana. Esimerkiksi ymparistokatselmuksen liséksi oppilai-
toksen tulee kartoittaa sosiaaliseen kestdvyyteen liittyvid ndkokohtia, joita ovat muun muassa tyo-
suojelulain mukainen tyohon liittyvien haitta- ja vaaratekijoiden kartoitus, pelastuslain mukainen
vaaratilanneselvitys, tai tyoilmapiiriin, viihtyisyyteen ja tyoterveyteen liittyvit kyselyt. Samoin
voidaan esimerkiksi kartoittaa oppilaitoksen toimintaymparistossd olevia kulttuurisia erityispiir-
teitd tai selvittdd monikulttuurisuutta oppilaitoksessa.

Vastaavasti ymparistoohjelma vaihtuu sisélloltdan kestdvan kehityksen ohjelmaksi. Ohjelma voi
siis sisdltdd ekologisen kestdvyyden parantamiseen liittyvien tavoitteiden toimenpiteiden lisdksi
sosiaalista, kulttuurista tai taloudellista kestavyyttd koskevia suunnitelmia. Ohjeet, vastuut, koulu-
tus ja viestintd tulee myds ndhdd ymparistoasioita laajemmin: mukaan tulevat esimerkiksi tydtur-
vallisuuden, tasa-arvon ja tyoilmapiirin kehittiminen sekd syrjinnédn, syrjdytymisen, kiusaamisen
ja vékivallan ehkdisemiseen liitty vt ohjeet, kdytannot ja koulutus.

Nykyisissd ymparistokriteereissd jo mukana olevan sidosryhméyhteistyon merkitys kasvaa kesta-
véan kehityksen ndkokulmaan siirryttdessa entisestddn, ovathan osallistuminen ja verkostoituminen
kestdvan kehityksen ydinsisiltod. Sosiaalisen ja kulttuurisen kestdvyyden valmiuksien oppiminen
edellyttdd vuorovaikutusta ja toimimista erilaisissa ympéristoissa erilaisten ihmisten kanssa. Myos
toiminnan arvioinnissa ja kehittdmisessd tarvitaan laajempaa nidkokulmaa: oppilaitoksen tulisi
arvioida kaikkien kestdvédn kehityksen osa-alueiden toteutumisesta oppilaitoksen johtamisessa,
opetuksessa, ylldpitotoiminnoissa ja toimintakulttuurissa.

Kestdvian kehityksen ndkokulmasta katsottuna ymparistojarjestelmad vastaa oppilaitoksen toimin-
tajarjestelma. Télld tarkoitetaan kokonaisvaltaista johtamisjdrjestelmdd, jossa samaan jatkuvan pa-
rantamisen viitekehykseen on yhdistetty esimerkiksi oppilaitoksen laatu-, ymparisto-, ja turvalli-
suusasioiden hallinta. Lahestymistapa voi olla kdytdnnollinen sellaisille oppilaitoksille, joilla on jo
olemassa laatujdrjestelméstandardien tai -kriteereiden (esim. ISO 9 001, EFQM) pohjalta rakennet-
tu laatujdrjestelmd. Toimintajdrjestelmdt ovat nykyisin arkipdivdd monissa yrityksissd. Vastaavan
jarjestelmdn rakentaminen oppilaitokseen voikin olla etenkin ammatillisessa koulutuksessa mer-

kehityksen kaytantoja.
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7. Kestdva kehitys opetuksessa

7.1 Opetussuunnitelinien perusteiden oppimiskdsitys ja ympdristokasvatus

Kestdvan kehityksen sisdllyttdminen opetukseen edellyttdd opetuksen suunnittelua ja toteutusta
ohjaavaa pedagogista kestdvan kehityksen kasvatuksen mallia sekd kasitystd opetuksen sisalloista
kestdvan kehityksen eri osa-alueisiin liittyvien tietojen ja taitojen osalta. Peruskoulujen ja lukioiden
opetusta ohjaa opetussuunnitelmien perusteisiin kirjattu konstruktivismiin pohjautuva oppimis-
kasitys, jota kuvataan perusopetuksen ops-perusteissa seuraavasti:

"Opetussuunnitelman perusteet on laadittu perustuen oppimiskdsitykseen, jossa oppiminen ymmdrretdin
yksilolliseksi ja yhteisolliseksi tietojen ja taitojen rakennusprosessiksi, jonka kautta syntyy kulttuurinen osal-
lisuus. Oppiminen tapahtuu tavoitteellisena opiskeluna erilaisissa tilanteissa itsendisesti, opettajan ohjauk-
sessa sekd vuorovaikutuksessa opettajan ja vertaisryhmin kanssa. Opittavana on uuden tiedon ja uusien
taitojen lisiksi oppimis- ja tydskentelytavat, jotka ovat elinikdisen oppimisen vilineitd.

Oppiminen on seurausta oppilaan aktiivisesta ja tavoitteellisesta toiminnasta, jossa hin aiempien tietoraken-
teidensa pohjalta kisittelee ja tulkitsee opittavaa ainesta. Vaikka oppimisen yleiset periaatteet ovat kaikilla
samat, oppiminen riippuu oppijan aiemmin rakentuneesta tiedosta, motivaatiosta seki oppimis- ja tydskente-
lytavoista. Yksilollisti oppimista tukee vastavuoroisessa yhteistydssi tapahtuva oppiminen.

Oppiminen on kaikissa muodoissa aktiivinen ja pddmidrisuuntautunut, itsendistd tai yhteistd ongelmanrat-
kaisua sisiltidvi prosessi. Oppiminen on tilannesidonnaista, joten oppimisympdriston monipuolisuuteen on
kitnnitettidvd erityistd huomiota. Opittaessa avautuu uusia mahdollisuuksia ymmirtid kulttuuria ja kult-
tuurin sisdltamid merkityksid seki osallistua yhteiskunnan toimintaan.” (Opetushallitus, 2004, 5.18)

Lukion ops-perusteiden oppimiskasitys on ldhes identtinen, mutta lyhyemmaéssd muodossa ilmais-
tu: “"Opetussuunnitelman perusteet pohjautuvat oppimiskisitykseen, jonka mukaan oppiminen on seurausta
opiskelijan aktiivisesta ja tavoitteellisesta toiminnasta, jossa hin vuorovaikutuksessa muiden opiskelijoiden,
opettajan ja ympiriston kanssa ja aiempien tietorakenteidensa pohjalta kisittelee ja tulkitsee vastaanotta-
maansa informaatiota. Opetuksessa tulee ottaa huomioon, ettd vaikka oppimisen yleiset periaatteet ovat kai-
killa samat, se mitd opitaan, riippuu yksilon aikaisemmasta tiedosta ja hinen kiyttdmistidn strategioista.
Oppiminen on sidoksissa siihen toimintaan, tilanteeseen ja kulttuuriin, jossa se tapahtuu. Yhdessd tilantees-
sa opittu tieto tai taito ei automaattisesti siirry kiytettiviksi toisenlaisissa tilanteissa.” (Opetushallitus
2003, 5.14)

7.2 Opetuksen sisdllot ja aihekokonaisuudet

Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen uusissa opetussuunnitelmien perusteissa madaritelldan aihe-
kokonaisuudet, joiden tavoitteena on opetuksen eheyttaminen. Perusopetuksen ops-perusteissa
sanotaan aihekokonaisuuksista seuraavasti: “Opetuksen eheyttimisen tavoitteena on ohjata tarkastele-
maan ilmiditd eri tiedonalojen nikékulmista rakentaen kokonaisuuksia ja korostaen yleisid kasvatuksellisia ja
koulutuksellisia pddmdirid. Aihekokonaisuudet ovat sellaisia kasvatus- ja opetustyon keskeisid painoalueita,
joiden tavoitteet ja sisdllét sisiltyvit useisiin oppiaineisiin. Ne ovat kasvatusta ja opetusta eheyttivii teemo-
ja. Niiden kautta vastataan myds ajan koulutushaasteisiin. Aihekokonaisuudet kuvataan tdssi kohdassa,
mutta ne toteutuvat eri oppiaineissa niille luonteenomaisista nikokulmista oppilaan kehitysvaiheen edellyt-
tamdlld tavalla. Opetussuunnitelmaa laadittaessa aihekokonaisuudet tulee sisillyttii yhteisiin ja valinnai-
siin oppiaineisiin sekd yhteisiin tapahtumiin, ja niiden tulee nikyd koulun toimintakulttuurissa.” (Opetus-
hallitus, 2004, s. 38).

15



Perusopetuksen aihekokonaisuuksia ovat

Ihmisend kasvaminen

Kulttuuri-identiteetti ja kansainvalisyys

Viestintd ja mediataito

Osallistuja kansalaisuus ja yrittdjyys

Vastuu ymparistostd, hyvinvoinnista ja kestdvastd tulevaisuudesta
Turvallisuus ja liikenne

Ihminen ja teknologia

NSO W=

Lukion vastaavat aihekokonaisuudet ovat

Aktiivinen kansalaisuus ja yrittdjyys
Hyvinvointi ja turvallisuus

Kestdva kehitys

Kulttuuri-identiteetti ja kulttuurien tuntemus
Teknologia ja yhteiskunta

Viestintd- ja mediaosaaminen

SR N e

Aihekokonaisuuksien merkitys kestdvan kehityksen kasvatuksen toteutumisen kannalta on olen-
nainen. Ne kattavat laajasti kestdavan kehityksen eri ulottuvuuksia (ekologinen, sosiaalinen, talou-
dellinen ja kulttuurinen kestdvyys), antavat mahdollisuuksia ilmididen ja kysymysten tarkaste-
luun eri oppiaineiden ja tieteenalojen nikokulmasta samanaikaisesti (eheyttdva opetus), ja kytke-
vit oppilaitoksen toimintakulttuurin opetukseen.

Perusopetuksen aihekokonaisuus 5. Vastuu ympiristostd, hyvinvoinnista ja kestivdstd tulevaisuudesta
madritellddn ops-perusteissa seuraavasti (Opetushallitus 2004, s. 41):

"Vastuu ympiristostd, hyvinvoinnista ja kestivdstd tulevaisuudesta -aihekokonaisuuden pddmidring on
lisiti oppilaan valmiuksia ja motivaatiota toimia ympidristén ja thmisen hyvinvoinnin puolesta. Perusope-
tuksen tavoitteena on kasvattaa ympdristitietoisia, kestividn elimdntapaan sitoutuneita kansalaisia. Koulun
tulee opettaa tulevaisuusajattelua ja tulevaisuuden rakentamista ekologisesti, taloudellisesti, sosiaalisesti ja
kulttuurisesti kestdville ratkaisuille.

TAVOITTEET

Oppilas oppii

o ymmirtimidn ympdristonsuojelun vilttidmdittomyyden ja ihmisen hyvinvoinnin
edellytykset ja niiden vilisen yhteyden

®  havaitsemaan ympdristdssd ja ihmisten hyvinvoinnissa tapahtuvia muutoksia,
selvittimiidn syitd ja seurauksia sekd toimimaan elinympdriston hyviksi ja
hyvinvoinnin lisddmiseksi

* arvioimaan oman kulutuksensa ja arkikdiytintdjensd vaikutuksia ja omaksumaan
kestivin kehityksen edellyttimid toimintatapoja

* edistamdin hyvinvointia omassa yhteisdssd sekd ymmiirtimdin hyvinvoinnin uhkia ja
mahdollisuuksia globaalilla tasolla

»  ymmirtimidn, ettd yksilé rakentaa valinnoillaan seki omaa tulevaisuuttaan etti
yhteistd tulevaisuuttamme, ja toimimaan rakentavasti kestidvdn tulevaisuuden puolesta.
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KESKEISET SISALLOT

o ckologisesti, taloudellisesti, kulttuurisesti ja sosiaalisesti kestivd kehitys omassa koulussa ja
elinympiristdssi

*  yksilon ja yhteison vastuu elinympdriston tilasta ja ihmisten hyvinvoinnista

* ympidristoarvot ja kestivi eldmdintapa

e cekotehokkuus tuotannossa ja yhteiskunnassa sekdi arjen toimintavoissa, tuotteen elinkaari

* oman talouden hallinta ja kulutuskiyttiytyminen, kuluttajan vaikuttamiskeinot

® toivottava tulevaisuus ja sen edellyttimdt valinnat ja toiminta.”

Lukion ops-perusteiden ”“Kestdva kehitys” -aihekokonaisuus on sisdlloltdan seuraavanlainen (Ope-
tushallitus 2003, s. 26-27):

"Kestdvin kehityksen pidmdirind on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvin eldmdin mahdollisuu-
det. Ihmisen tulee oppia kaikessa toiminnassaan sopeutumaan luonnon ehtoihin ja maapallon kestokyoyn
rajoihin. Lukion tulee kannustaa opiskelijoita kestidviin eldmintapaan ja toimintaan kestidvin kehityksen
puolesta.

Tavoitteena on, etti opiskelija

* tuntee perusasiat kestivin kehityksen ekologisesta, taloudellisesta, sosiaalisesta ja kulttuurisesta
ulottuvuudesta seki ymmirtdd, ettd vasta niiden samanaikainen toteuttaminen tekee kehityksesti
kestdivin

* osaa mitata, arvioida ja analysoida sekd luonnonympiristossi ettd kulttuuri- ja sosiaalisessa ympi-
ristdssd tapahtuvia muutoksia

® pohtii, millainen on kestivi eldmintapa, luontoa pilaamaton ja ekotehokas tuotanto ja yhdyskunta,
sosiaalista pddomaansa vahvistava yhteiso ja yhteiskunta seki luontoperustastaan ylisukupolvisesti
huolehtiva kulttuuri

® osaa ja tahtoo toimia kestivin kehityksen puolesta omassa arjessaan, lukiolaisena,
kuluttajana ja aktiivisena kansalaisena

® osaa tehdi yhteistyétd paremman tulevaisuuden puolesta paikallisesti, kansallisesti ja kansainvili-
sesti.

Kestdvin kehityksen haasteita tulee oppia tarkastelemaan monista nikokulmista: Selvitetdin, miten ihmis-
toiminta on vaikuttanut ympdiristéon ja miten ihmisen tapa muokata ympdristojiin on muuttunut kulttuu-
rievoluution aikana. Analysoidaan maailmanlaajuisia ympidristouhkia ja niiden syiti seki keinoja korjata
kehityksen suuntaa. Tarkastellaan vdestonkasvouun, koyhyyteen ja ndlkddn liittyvid ongelmia. Arvioidaan
aineiden ja energian kiertokulkuja luonnossa ja tuotantojdrjestelmissd sekd opetellaan sidstimdin energiaa ja
raaka-aineita.

Pohditaan, millaista voisi olla taloudellinen kasvu, joka ei perustu raaka-aineiden ja energian kiyton lisddmi-
seen, ja mikd merkitys talouden vakaudella on ympdristonsuojelulle ja ihmisten hyvinvoinnille. Tutustutaan
kestiivin kehityksen periaatteita toteuttaviin yrityksiin ja teknologioihin seki opitaan kiyttamddn kuluttajan
vaikutuskeinoja. Selvitetddn, miten ihmisen toiminnot voivat sopeutua ympdristoihinsd kulttuuriperintod
arvostaen ja luonnon monimuotoisuutta vaarantamatta. Harjoitellaan kestdvdn elimdntavan kiytintdjd ja
selvitetddn niiden rakenteellisia edellytyksid.

Opetukseen ja lukion arkeen tuodaan esimerkkeji onnistuneista kiytinndistd. Rohkaistuakseen aktiiviseksi
kestivin kehityksen edistijiksi opiskelija tarvitsee kokemuksia siitd, ettd hinen omilla eettisilld, kiytinnolli-
silld, taloudellisilla, yhteiskunnallisilla ja ammatillisilla valinnoillaan on merkitystd. Kestivin kehityksen
edistdmisessi tulee luoda yleiskuva muutostarpeiden mittavuudesta ja siitd, ettd tarvittaviin tuloksiin pdds-
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tddn vain laajalla yhteistyolld. Opetuksen lisiksi kestivdin eldmintapaan kannustavat mahdollinen lukion
oma ympdristdohjelma tai kestivin kehityksen ohjelma sekd ympdristotietoinen toimintakulttuuri.”

Ammatillisen peruskoulutuksen tutkintojen perusteissa on madritelty kaikille koulutusaloille yh-
teisid painotuksia, joiden tavoitteena on tuottaa valmiuksia, jotka lisdavét kaikilla aloilla tarvitta-
vaa ammattisivistystd ja kansalaisvalmiuksia ja joiden avulla opiskelijat pystyvit seuraamaan yh-
teiskunnassa ja tyteldmassa tapahtuvia muutoksia ja toimimaan muuttuvissa oloissa.

Perusteissa mainittuja yhteisid painotuksia ovat

¢ kansainvilisyys

* Kkestdvan kehityksen edistdminen

¢ teknologian ja tietotekniikan hyodyntaminen
* yrittdjyys

® laadukas ja asiakasldhtdinen toiminta

* kuluttajaosaaminen

* tyOsuojelusta ja terveydestd huolehtiminen

Kuten perusopetuksen ja lukiokoulutuksen aihekokonaisuudet, myds ammatillisen koulutuksen
yhteiset painotukset tuovat esille kestdvan kehityksen eri ulottuvuuksiin liittyvid asioita. Esimer-
kiksi kansainvalisyys liittyy kulttuuriseen kestdvyyteen, tyosuojelu ja terveydestd huolehtiminen
sosiaaliseen kestdvyyteen, ja kuluttajaosaaminen taloudelliseen kestdvyyteen. Kestdvan kehityksen
edistdiminen -painotuksen sisdllossd konkretisoituu ekologisen kestivyyden edistiminen osana
tulevaa ammattia, mutta silld on myos kestdvian kehityksen eri ndkokulmia kokoava tarkoitus,
kuten tutkintojen perusteiden médérittelysta ilmenee:

"Kestdvin kehityksen edistimisen tavoitteena tulee olla, etti opiskelija tuntee kestivin kehityksen periaatteet
ja motivoituu toimimaan niiden puolesta opiskelussa, tydssi ja kansalaisena. Héin tuntee ympiristomyodntei-
set tyo- ja toimintatavat ja toimii niiden mukaisesti sekd erityisesti tunnistaa tavanomaiset ongelmajitteet ja
hallitsee niiden kisittelyn. Hin arvostaa luonnon monimuotoisuutta ja ymmdrtid kestivin kehityksen ta-
loudellisia, sosiaalisia ja kulttuurisia ulottuvuuksia sekd osaa toimia niiden puolesta.” (Opetushallituksen
ammatillisten koulutuksen tutkintojen opetussuunnitelmien perusteet, kohta 1.2 Yhteiset painotukset ja
kaikille aloille yhteinen ydinosaaminen,).

7.3 Palmerin ympiristokasvatuksen kolmikantamalli

J.A Palmerin kolmikantamallin mukaan ymparistokasvatuksessa on kolme tédrkedd elementtia:
tieto ymparistostd, toimiminen ymparistossd sekd toimiminen ympaériston puolesta (Kuva 3. Pal-
mer, J. A. 1998). Niitd on kutsuttu myos empiiriseksi, esteettiseksi ja eettiseksi osa-alueeksi. Tullak-
seen ympdristovastuulliseksi oppilas tarvitsee siis tietoa ekologiasta ja ympdéristbongelmista,
myonteisid luontokokemuksia, jotka auttavat muodostamaan omakohtaisen luontosuhteen sekd
kokemuksia ympaériston hyvéksi toimimisesta.
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Kuwva 3. Ympiristokasvatuksen kolmikantamalli (mukaillen, ].A. Palmer, 1998).

Koulujen ja oppilaitosten ymparistokriteereiden (Opetushallitus, ym., 2003) kohdassa 2.3 on avattu
Palmerin mallin kolmen ymparistokasvatuksen elementin sis&ltod (tieto ymparistostd, toimiminen
ympdéristossd, toimiminen ympériston puolesta) seuraavasti:

1) Tieto ympaéristosta
Kriteerien vaatimukset

® Opetukseen sisdltyy ajantasaista tietoa ekologiasta, ihmisen toiminnan vaikutuksista ym-
péristoon, ympéristoongelmista sekd ympéristoongelmien ehkéisysta.

® Opetus kehittdd kokonaisuuksien ymmartamista yksittdisten faktatietojen muistamisen
sijasta.

® Opetus tukee ympadristokysymysten moniulotteisuuden ymmartdmistd ja kehittdad kykya
kasitelld siihen liittyvaa kompleksisuutta.

® Opetus kehittdd itsendistd kriittistd ajattelua.

Opetuksessa tuodaan esille ihmisen riippuvuus luonnosta ja tuetaan oppilasta ndkeméan

yhteydet ihmisen toiminnan, oman eldméntavan ja ympariston hyvinvoinnin vélilla.
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Palmerin ajattelun mukaan tieto ymparistostd ei sindnsd johda kdyttdytymisen muuttumiseen,
mutta se on edellytyksend ymparistovastuulliselle kayttaytymiselle. Olennaista on pyrkid ymmar-
tdmé&&dn, miten luonto toimii, miten ihminen asettuu osaksi luontoa ja milld tavoin ihminen on
riippuvainen luonnosta. Tama edellyttdd kokonaisuuksien ymmaértamistd sekd ihmisen ja luonnon
vélisten vuorovaikutussuhteiden hahmottamista. Kytkenttjen luominen oman toiminnan, elaméan-
tavan ja maailmanlaajuisten ympaéristokysymysten vilille sekd tieto ympéristbongelmien ehkdisys-
td ja konkreettisten vaikutusmahdollisuuksista kuuluvat Tieto ympaéristostd -osan olennaiseen si-
saltoon. Valintojen ja vaihtoehtojen kriittinen tarkastelu sekd niiden takana olevien arvojen tunnis-
taminen auttavat oman arvomaailman, identiteetin ja eldmdntavan rakentumista. Opetus on onnis-
tunutta, kun oppilaat itse sisdistavit kasiteltavéat asiat, ratkaisevat ongelmia sekéd oivaltavat, analy-
soivat ja tulkitsevat ympaéristoon liittyvid kysymyksia.

Erityisen tdrkedd on, ettd tarkastellaan ymparistokysymysten yhteyksid esimerkiksi yhteiskuntaan,
teknologiaan, tai sosiaalisiin tai terveydellisiin kysymyksiin. Samoin on tiarkeda tuoda esille ympa-
ristokysymysten maantieteellisid ja ajallisia ulottuvuuksia, muutoksia ja kehityskulkuja. Kokonai-
suuksien ymmartamistd voidaan tukea esimerkiksi oppiainerajat ylittdvien projektien tai teemojen
avulla, tutustumalla tuotteiden elinkaareen ja ekotehokkuuteen, oman koulun tai tyon energia- ja
materiaalivirtoihin tai kytkemdlld ammatillisessa koulutuksessa ympéristoasiat tyoprosesseihin.
Ammatillisessa koulutuksessa painottuvat lisdksi esimerkiksi oman ammattialan tuotteiden tai
palveluiden ympaéristovaikutukset ja niiden vahentaminen, ymparistod sadstavat tyotavat ja mate-
riaalit, tydtehtdvissa syntyvit jdtteet ja niiden lajittelu sekd omaan ammattiin liittyvd ymparisto-
lainsdddanto ja médrdykset.

2) Toimiminen ympéristossa
Kriteerien vaatimukset

e Opetus lisdd ymparistoherkkyyttd ja tukee omakohtaisen luontosuhteen muodostumista
tarjoamalla myonteisid, elamyksellisid luontokokemuksia.

¢ Luontoa ja rakennettua ympaéristod kédytetddn oppimisymparistona.

e Opetus tarjoaa mahdollisuuksia ympaériston ilmiciden havainnointiin ja kokemiseen seka
ympadriston toiminnan ymmartdmiseen havaintoihin ja kokemuksiin perustuvan padattelyn
kautta.

Ympdéristoherkkyyttd pidetddn tdrkednd ldhtokohtana ympéristovastuulliselle kdyttdytymiselle.
Ympéristoherkkyys tarkoittaa ihmisen kokemusten ja aistihavaintojen pohjalta luotua tunnepitois-
ta suhdetta ympariston kanssa, luonnon kunnioittamista sekd myotdtunnon kokemista luontoa
kohtaan. Ympaéristoherkkyyden kehittymisessd on olennaista saada omakohtaisia, positiivisia ko-
kemubksia ja eldmyksid luonnossa. Oppilaille tulisi tarjota my6s puhtaasti esteettisid kokemuksia.
Luontoa voidaan kayttdd tiedon ldhteend ja oppimisymparistond. Ympariston avulla tapahtuvassa
opetuksessa pohjataan oppilaiden kokemuksiin. Havainnoimalla ja tutkimalla itse ympériston il-
miovitd voidaan oppia ymmartamaan syvemmin ympariston toimintaa ja vuorovaikutussuhteita, ja
saadaan ymparistoon omakohtainen kosketus.

Ymparistoherkkyyttd voidaan edistdd luonnossa toimimalla: esimerkiksi luontopolut ja -retket,
aistiharjoitukset, luonnon havainnoiminen ja kokeminen, ekosysteemien tutkiminen ldhiluonnos-
sa, monimuotoisuuden kartoittaminen tai eldinten tarkkaileminen. Toiminta voi sisdltdd myos esi-
merkiksi luonnontieteellistd tutkimista ja mittaamista, saatujen tulosten analysointia ja niiden
merkityksen pohtimista. Luonnonympadristojen lisdksi opetuksessa voidaan kadyttdd myos raken-
nettua ymparistod tai kulttuuriymparistod, jolloin voidaan esimerkiksi tarkastella, miten ihminen
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hyodyntdd ymparistod ja miten ympéristo on muuttunut historian kuluessa. Tutustuminen maati-
lan, kaatopaikan tai jitevedenpuhdistamoon puolestaan syventdd ymmarrystd luonnossa tapahtu-
vista kiertokuluista ja tuotteiden elinkaaresta. Tunneperéisid kokemuksia voidaan vahvistaa tul-
kitsemalla omaa suhdetta luontoon ja ympéaristoon myos esimerkiksi kuvataiteen, musiikin, teatte-
rin tai kirjoittamisen keinoin.

3) Toimiminen ympiriston puolesta

Kriteerien vaatimukset

* Oppilaitos tarjoaa oppilaille mahdollisuuden ymparistovastuullisten toimintamallien
omaksumiseen ja ympdristotaitojen harjoittelemiseen kaytannossa.

* Oppilaitos tarjoaa oppilaille aitoja osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksia ja vah-
vistaa oppilaiden luottamusta omien tekojen merkityksellisyyteen.

® Opetuksessa tuodaan esille oppilaiden yksilolliset ja yhteisolliset vaikuttamisen mahdolli-
suudet ymparistoasioissa.

* Oppilaat osallistuvat aktiivisesti oppilaitoksen ympéristoohjelmansuunnitteluun ja toteu-
tukseen.

® Opetuksessa keskustellaan asenteiden ja arvojen suhteellisuudesta ja moninaisuudesta seka
tuodaan esille erilaisia ndkemyksid ymparistdongelmien syistd ja ratkaisukeinoista, jotta
oppilaat voisivat itse tehdd perusteltuja arvovalintoja.

e Opetus tarjoaa tietoa siitd, miten yhteiskunta ja yhteiskunnallinen p&&toksenteko toimivat,
sekd kehittdd oppilaiden demokratian taitoja ja tuntemusta.

Vaikuttamismahdollisuudet ovat ympaéristokasvatuksen kulmakivi. Luottamus omiin kykyihin ja
taitoihin vaikuttaa ovat olennaisia kasvatettaessa vastuullisia kansalaisia. Ne antavat yksilolle tun-
teen siitd, ettd hdnen teoillaan ja toiminnallaan on merkitysta (voimaantuminen, Hugerford & Volk,
1990). Ihminen, joka luottaa omiin kykyihinsa toimia, kdyttdytyy vastuullisesti paljon todennakoi-
semmin kuin ihminen, joka tuntee itsensd voimattomaksi. Taméd luottamus vahvistuu nimen-
omaan ymparoivassd yhteisossd toimimalla.

Vaikuttamista voi parhaiten harjoitella oppilaitoksen péivittdisessd toiminnassa esimerkiksi osal-
listumalla materiaalien, energian tai veden s&ddstdmiseen ja jatteiden lajitteluun. On kuitenkin tér-
kedd, ettei osallistuminen jd&d pelkéstddn passiiviselle ohjeiden ja kdytdntojen mukaan toimimisen
tasolle. Oppilaat voivat osallistua aktiivisesti oppilaitoksen ymparistoohjelman suunnitteluun ja
toteutukseen sekd muihin oppilaitoksen sisdisistd asioista pddttamiseen esimerkiksi oppilaskunta-
toiminnan tai ymparistoryhman tyoskentelyn kautta. Oppilaat voivat my6s olla mukana tekemas-
sd ympdristokatselmusta tai suunnittelemassa ymparistoohjeita, viestintdd tai vaikkapa teemapdi-
vén toteutusta.

Oppilaat voivat myos toimia oman koulun tai muiden koulujen oppilaiden, opettajien ja henkilos-
tai osallistua ldhiympariston suunnitteluun (esimerkiksi Hesan nuorten &ini, aluesuunnittelu).
Mahdollisuuksia globaalin tason vaikuttamiseen tarjoaa osallistuminen humanitdédriseen tychon
(esimerkiksi koulun kummilapsi kehitysmaassa). Ammatillisessa koulutuksessa toimiminen ym-
périston puolesta voi tapahtua myos esimerkiksi yhdistamalla ympéristoasioita tydtehtdvien har-
joitteluun tai tyossdoppimiseen. Tarkedd on myds oppia, miten voi vaikuttaa asioihin omassa tule-
vassa tyoyhteisossaan.
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Olennaista oppilaiden osallistumisessa on avoimuus ja vaikuttavuus: osallistumisen reunaehdot
on tehtdva prosessin alussa selviksi eikd osallistuminen saa jadda ndenndisvaikuttamiseksi. Ympa-
ristokasvatuksen tulee kehittdd oppilaita paitsi yksiloind my6s yhteisojen ja yhteiskuntien jasenina.
Talldin korostuvat yhteistyo ja sosiaaliset arvot. Monesti oppilaiden vastuullisen toiminnan estee-
nd on tiedon puute toimintamahdollisuuksista yhteiskunnassa. Siksi tiedot demokratiasta seka
yhteiskunnallisen osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista kuuluvat olennaisen osana
“toimimisesta ympariston puolesta”.

Opetussuunnitelmien perusteet ja Palmerin kolmikantamalli sisdltdvat pitkilti saman kasvatuksel-
linen ndkemyksen, jonka tavoitteena on kasvattaa ymparistotietoisia ja vastuullisia kansalaisia,
joilla on taidot ja halu osallistua ja vaikuttaa yhteisiin asioihin. Palmerin mallin keskitssd ovat
“merkittdavit elamdnkokemukset” (formative influences), jonka voi tulkita konstruktivistisen oppi-
miskésityksen perusajatukseksi opittavan aineksen ja kokemusten kytkemisestd aiempiin koke-
muksiin ja omaan maailmankuvaan. Palmerin malli samoin kuin perusopetuksen ja lukiokoulu-
tuksen oppimiskésityksetkin korostavat muun muassa erilaisissa oppimisymparistoissd toimimis-
ta, yhteistydssd ja vuorovaikutuksessa tapahtuvaa oppimista, ongelmien ratkaisemista, kokonai-
suuksien ymmartamistd ja kompleksisuuden késittelyd, ympariston toiminnan ja vuorovaikutus-
suhteiden ymmartamistd, arvojen ja kestdvan elaméntavan pohtimista seké yhteiskunnallista osal-
listumista.

7.4 Kestdvidn kehityksen kasvatuksen laatukriteerit (ENSI-hanke)

OECD:n ENSI-hankkeessa (Environment and School Initiatives) on tuotettu julkaisu Quality Crite-
ria for ESD-Schools (Breiting, Mayer, & Mogensen, 2005). Julkaisussa yhdistetddn kestdvan kehityk-
sen kasvatuksen teoreettista perustaa sekd ENSI-hankkeessa mukana olevien, 13 eri maasta tulevi-
en koulujen kidytannon kokemuksia kestdavan kehityksen kasvatuksesta. Julkaisussa esitetyt kesta-
van kehityksen kasvatuksen laatukriteerit nostavat esille 15 tdrkedd ndkokulmaa, jotka oppilaitos-
ten tulisi ottaa huomioon pyrkiessaan kehittdimaan toimintaansa “kestdvéan kehityksen kouluksi”.
Kriteereitd ei ole tarkoitettu suoraan arviointiperusteiksi tai indikaattoreiksi, vaan tavoitteena on
tarjota ohjaavia periaatteita, joita koulut ja oppilaitokset voivat soveltaa kehitystydssdan.

Julkaisussa esitetyt kestdvan kehityksen kasvatuksen ndkokulmat ja niiden keskeinen sisdlté on
seuraava:

1) Opetus-oppimisprosessit (Teaching-learning approaches/processes)

¢ Oppilaskeskeinen / konstruktivistinen oppiminen: oppilaiden kiinnostuksen, ideoiden
ja odotusten huomioiminen, oppilaiden rooli tiedon aktiivisina rakentajina

* Yhteistoiminnallinen ja kokemuksellinen oppiminen

¢ Kéytannon toiminnan kytkeminen teorian ja tiedon rakentamiseen

* Oppilaiden osallistumisen tukeminen ja itsetunnon vahvistaminen

2) Osallisuushankkeet oppilaitoksessa ja paikallisyhteisoissa (Visible outcomes at school and in the
local community)

e Tavoitteena ndkyvien, fyysisten parannusten aikaansaaminen omassa koulussa ja
lahiympaéristossa

® Oleellista hankkeiden kdyttaminen osallisuuden vahvistamiseen ja demokraattisen
paédtoksenteon harjoitteluun (oppimisprosessi ja osallistuminen voivat joskus olla
toiminnan kohdetta tai ndkyvad lopputulosta tarkeampid)
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¢ Osallistumisen ja toimimisen yhtend tavoitteena on ymmartad, miten asiat toimivat
tosieldmadssd, jotta oppilaat saavat valmiuksia tarvittaessa vaikuttaa asioihin tai muut-
taa niitd

® Yhdessd toimiminen ja tulosten aikaansaaminen vahvistavat luokan ja koulun yhteisol-
lisyytta

¢ Osallisuushankkeen olennaiset osat:
- oppilaiden ideoiden ja mielipiteiden huomioiminen hankkeen kohdetta valittaessa

ja tavoitteita asetettaessa

- ongelman ja vaihtoehtojen asettaminen
- arvojen selkeyttdminen, vaihtoehtojen kriittinen tarkastelu ja tutkiminen
- vaikutusmahdollisuuksien ja valtasuhteiden selkeyttaminen
- demokraattisen pédtoksenteon ja yhteistoiminnan harjoittelu
- tulosten arvostaminen, ylldpito ja muutoksen seuranta

3) Tulevaisuusajattelu (Perspectives for the future)

¢ Maailman ja yhteiskunnan muutoksen ja kehityksen dynaamisuuden ymmartdminen

¢ Visioiden ja skenaarioiden tuottaminen, erilaisten kehityskulkujen ja vaihtoehtojen
tarkastelu, valintakriteerien pohtiminen

e DPadtosten ja vaihtoehtojen lyhyen ja pitkdan aikavilin vaikutusten tarkastelu

* Yhteyksien l6ytaminen historian, nykyisyyden ja tulevaisuuden vililld ilmiciden
historiallisen perspektiivin ymmartamiseksi

¢ Tulevaisuuden riskien tarkastelu ja niiden vihentdminen, epdvarmuuden
hyvaksyminen osana tulevaisuutta

* Positiivinen ajattelu ja vaikutusmahdollisuuksiin uskon vahvistaminen: “The future
starts every second”, "Our future is influenced by what we and others do”

¢ Yhteinen pohdinta halutusta tulevaisuudesta ja sen edellyttdmistd valinnoista,
ymmiarrys tulevaisuuden rakentumisesta demokraattisen prosessin tuloksena

4) Kompleksisuuden késittely (Culture of complexity)

¢ Ongelmien / kysymysten késittely useista eri ndkokulmista ja intresseistd ldhtien

* Systeemiajattelu osana eri oppiaineiden opetusta: asioiden ja ilmitciden valisten
suhteiden, vuorovaikutusten ja kytkentdjen ymmartaminen

* Biologisen, sosiaalisen ja kulttuurisen moninaisuuden kohtaaminen ja arvostaminen,
empatian kokemukset, positiivisten muutosten mahdollisuuksien tunnistaminen

* Oppilaiden rohkaiseminen kuuntelemaan omia tunteitaan, tunteiden hyddyntaminen
keinona tilanteiden ja ongelmien syvemp&dan ymmartamiseen

¢ Epdvarmuuden hyviksyminen maailmaan ja jokapdivdiseen elamaan liittyvana
ilmiond, varovaisuusperiaatteen tarkeyden tiedostaminen

5) Kriittinen ajattelu ja mahdollisuuksien kieli (Critical thinking and the language of possibility)

¢ Tiedon kriittinen arviointi: taustalla vaikuttavien oletusten, intressien, mielipiteiden ja
katsomusten tunnistaminen

* Valtasuhteiden ja intressiristiriitojen tunnistaminen paikallisella tasolla tai eri maiden
tai sukupolvien valilld

* Asioiden tarkastelu eri ndkokulmista, empatian kyky ja kyky asettua toisen asemaan

* Argumentoinnin taito eri ndkckulmista / asemista / rooleista katsoen

* Mahdollisuuksien l6ytdminen positiivisen ja luovan ajattelun kautta
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6) Arvojen selkeyttiminen ja kehittaminen (Value clarification and development)

Tiedon ja arvoperusteisten nakemysten/mielipiteiden erottaminen, ja niiden taustalla
vaikuttavien arvojen ja intressien tutkiminen

Jokapdivéisen toiminnan takana vaikuttavien arvojen tunnistaminen
Moniarvoisuuden hyvéaksyminen

Oppilaiden nikemysten ja arvojen selkeyttdminen keskustelun ja reflektoinnin kautta,
toisten arvojen ja nikemysten ymmaértdminen ja niiden kunnioittaminen

Opettajan rooli arvokeskustelussa: omat arvot on tuotava esille, mutta samalla
kunnioitettava oppilaiden arvoja ja varottava tyrkyttdmaéstd omia arvoja oppilaille

7) Toimintaldhtoinen oppiminen (Action-based perspective)

Oppilaat ja opettaja padttavat yhdessa toimia kestdvan kehityksen puolesta
ratkaisemalla tosielamé&n ongelmia ja saamalla aikaan konkreettisia muutoksia esimer-
kiksi omassa eldméntavassa tai ldhiympéristossa

Oppimisprosessin merkityksen korostaminen ratkaisujen ja tulosten rinnalla
Ongelmanratkaisun ja toiminnan harjoittelu autenttisessa tilanteessa: tiedon ja
todisteiden hankkiminen, tiedon kriittinen arviointi, oletusten/painotusten analysointi,
vaihtoehtojen tutkiminen, omien nidkemysten ja toimintamahdollisuuksien esittaminen
Oppiminen tosielaman kokemusten, toiminnan, vaikuttamisen ja niiden reflektoinnin
kautta

Toiminnan/ratkaisujen paikallisten ja globaalien vaikutusten arviointi, riskien ja
vaihtoehtojen tarkastelu

Luottamuksen kasvattaminen osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksiin

8) Osallistuminen (Participation)

Tavoitteena valmiudet aktiivisena kansalaisena toimimiseen

Oppimisymparistén / koulun toimintakulttuurin on tuettava osallistumista
Osallistuminen siirtdd oppimisprosessin omistajuuden oppilaalle

Osallistumisen ja vaikuttamisen taidot: kuunteleminen, oman mielipiteen ilmaisu,
vastuun kantaminen, yhteistoiminnallisuuden / yhteishengen osoittaminen

Aitojen osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien luomien oppilaiden iélle ja
kyvyille soveltuvalla tavalla, opettaja vastaa kuitenkin oppimisen laadusta
Demokraattiseen osallistumisprosessiin tutustuminen ja sosiaalisten taitojen harjoittelu
(toimiminen sosiaalisessa ympaéristossa)

9) Opetuksen eheyttaminen (Subject matter)

Ongelma- ja ilmioldhtoisyys, kompleksisuuden ymmaértdminen

Oppiaineiden ja tieteenalojen teorioiden nékeminen vilinein tilanteen jasentdmiseen ja
ratkaisujen etsimiseen

Oppiaineiden nidkokulmien valisten yhteyksien vahvistaminen

Kestavian kehityksen teemojen hyodyntdminen opetuksen eheyttamisessa
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10, 11) Koulun toimintaperiaatteet ja toimintakulttuuri (School policy, School climate,
kohdat yhdistetty)

o Kestdvan kehityksen sisdllyttdaminen toiminta-ajatukseen / -periaatteisiin ja
vuosisuunnitteluun
e Ulkoiset hyddyt: koulun ”tulevaisuusorientoitunut” profiloituminen
e Sisdiset hyodyt: kestdva kehitys yhteisend paamaarand/ visiona sekéd innovaatioiden ja
reflektoinnin motiivina (koulu dynaamisena oppivana organisaationa)
¢ Johdolla on tirked rooli innovatiivisen, kannustavan, reflektoivan, kehittivin
toimintakulttuurin luomisessa: voimavarojen ja osaamisen vapauttaminen kestavan
kehityksen edistdamiseen, esimerkiksi
- Kaikkien oppilaitosyhteison jasenten tietoisuus omasta tehtdvéastdaan kestavan
kehityksen edistamisessd (opettajat, muu henkilstd, johto, oppilaat,
vanhemmat)
- Demokraattinen paatoksentekokulttuuri, jossa kaikilla oppilaitosyhteison
jasenilld on mahdollisuus osallistua paatoksentekoon
- Opettajien rohkaiseminen tulevaisuusajatteluun kestdvan kehityksen
kasvatuksen pitkdntahtdimen suunnittelussa
- Tyoajan varaaminen kestdvan kehityksen tyohon: opettajat ja oppilaat
- Lisdkoulutuksen mahdollistaminen kestdvan kehityksen asioissa
- Vanhempien osallistaminen kouluyhteison kehittamiseen

12) Yllapitotoiminnot (School management)

¢ Lahtokohtana ekologiset arkikdytannot (esimerkiksi kiinteistonhoito, materiaalien kayt-
to, veden ja energian sddsto, jatteiden lajittelu, ympériston siisteys)

* Oppilaitos esimerkking kestdvistd eldmédntavasta ja sen tuloksista oppilaitoksessa
toimiville ja ympérdiville yhteisolle

® Opetuksen ja arkikédytantojen kytkeminen: oppilaiden ja opettajien osallistuminen
arkikdytantojen suunnitteluun ja toteutukseen tavoitteena kestdvan elaméntavan
oppiminen, ”“omistajuuden tunteen” syntyminen ja osallistuminen muutoksen
tekemiseen

¢ Konkreettisena toteutustapoina esimerkiksi oppilaiden, opettajien ja muun henkiloston
osallistuminen kestdvan kehityksen auditointeihin / itsearviointeihin sekd vuosittaisten
tavoitteiden ja toimenpiteiden suunnitteluun (kestdvan kehityksen ohjelma)

13) Kestdvan kehityksen kasvatuksen arviointi koulussa (Evaluation of ESD initiatives at school level)

¢ Toimintojen reflektoinnin, itsearvioinnin ja toimintatutkimuksen hyédyntdminen
toiminnan kehittamiseen

¢ Tyoajan varaaminen arviointia ja kehittamista varten

¢ Kestdavian kehityksen kasvatuksen tavoitteiden ja arviointikriteerien selkeyttaminen
oppilaitoksen vision / toimintaperiaatteiden pohjalta, oppilaiden, henkil6ston,
vanhempien ja muiden sidosryhmien osallistuminen tavoitteiden ja kriteerien
maédrittelyyn sekd toiminnan arviointiin

¢ Tiedon levittdiminen kaikille oppilaitoksen toimijoille: kestdvan kehityksen kasvatuksen
hyodyt, hyvat kdaytannot ja tulokset, esteet ja ongelmat (kehittdmistarpeet)
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14) Paikallinen yhteisty6 (Community co-operation)

Paikallisen yhteison ja ympariston kadyttaminen oppimisympaéristona: paikallinen tieto
ymparistostd

Toimiminen ja oppiminen aidoissa ymparistdissd: ympariston ja yhteison
erityispiirteiden, ilmididen ja ongelmien kdyttaminen aktiiviseen ja toiminnalliseen
oppimiseen

Koulun tuleminen mukaan aktiiviseksi toimijaksi ymparsivan yhteiskunnan
kehittamisessa: koulujen rooli “kestdvan kehityksen oppimiskeskuksina”

Aktiiviseen kansalaisuuteen kasvattaminen

15) Verkostoituminen ja kumppanuudet (Networking and partnerships)

Verkostoituminen kouluihin ja muihin yhteiskunnan toimijoihin (esim. jarjestot,
viranomaiset, yliopistot) paikallisella, kansallisella tai kansainvaliselld tasolla
Verkostoitumisen tavoitteena sddnnollinen ja systemaattinen tiedon ja kokemusten
jakaminen kestdvan kehityksen kasvatuksesta

Oppilaiden ja opettajien osallistuminen kumppanuuksien rakentamiseen ja
verkostoissa toimimiseen

Vuorovaikutteisuus: omien kokemusten ja kdytantojen jakaminen muille,
oppiminen muiden kokemuksista

Tarked ENSI-hankkeen laatukriteereistd esille nouseva ndkokulma ovat kestdvan kehityksen kas-
vatuksen haasteet opettajan tyo6lle. Ndihin haasteisiin viitataan useissa kriteerien kohdissa. Nayt-
tdd, ettd opettajat tarvitsevat ainakin seuraavia valmiuksia kasvatustyonsa tueksi:

Oppilaskeskeisyys: oppilaiden kuuntelu ja heiddn ldhtokohtiensa, ndkokulmiensa ja kiin-
nostuksen huomioiminen, joustavuus opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessa

Arvojen kisittely: tietoisuus ja avoimuus omista arvoista, omien arvojen ”tuputtamisesta
” piddttdytyminen (tietoinen ja tiedostamaton taso), oppilaiden arvojen ja ndkemysten
hyvaksyminen

Keskittyminen oppimisprosessiin: oppimiskokemus on usein tarkedmpi kuin nakyva,
konkreettinen lopputulos

Yhteistyd muiden opettajien kanssa: opetuksen eheyttaminen, tiedon ja hyvien
kaytantojen jakaminen

7.5 Palmerin ympiristokasvatuksen mallista kestdvin kehityksen kasvatuksen malliin

ENSI-hankkeessa kehitetyt kestavan kehityksen laatukriteerit sisdltavat pitkalti samoja pedagogi-
sia elementtejd kuin edelld esitelty Palmerin kolmikantamalli (kappale 7.3). Kun verrataan ENSI-
hankkeen laatukriteereitd ja Palmerin mallia toisiinsa, voidaan l6ytdd muun muassa seuraavia yh-
tenevid elementteja:

konstruktivistinen oppimiskésitys

ongelmaldhtoisyys

pyrkimys kokonaisuuksien ymmartamiseen ja kykyyn kasitelld kompleksisuutta
kriittisen ajattelun harjoittelu ja reflektointi

toiminnan taustalla vaikuttavien arvojen, asenteiden ja katsomusten selkeyttaminen
kokemuksellinen, vuorovaikutuksellinen oppiminen, toimiminen erilaisissa ympéristtissa
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* tunteiden merkitys oppimisessa, etenkin empatia luontoa ja muita ihmisia
kohtaan (ympéristoherkkyys)
¢ omien vaikutusmahdollisuuksien arviointi ja tunnistaminen sek& kestavéa eldméntapa
¢ aidot osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuudet ja kokemukset
® demokratian taidot
* yhteisty0 ja verkostoituminen
¢ oppilaitos esimerkkind kestdvistd eldméntavasta

Samoja elementtejd voidaan my6s tunnistaa perusopetuksen ja lukiokoulutuksen ops-perusteiden
arvopohjassa, oppimiskasityksessd ja aihekokonaisuuksissa. Nayttdisikin siltd, ettd ENSI-hankkeen
kestdvan kehityksen laatukriteerien pedagogiset ndkokulmat ja ops-perusteiden kestdvan kehityk-
sen kasvatukseen liittyva keskeinen sisélto olisi mahdollista sijoittaa Palmerin kolmikantamallin
sisdlle. Palmerin malli edustaa ymparistokasvatuksen teoriassa yleisesti hyvéksyttya ajattelua, jos-
sa ympdristovastuullisuuteen kasvaminen perustuu tietoon ympdristostd, kokemuksiin toimimi-
sesta ympadristossd, jotka luovat tunneperdisen suhteen ympaéristoon, sekd kokemuksiin ymparis-
ton hyviksi toimimisesta, jotka "voimaannuttavat” yksilon uskomaan omiin kykyihinsa ja vaikut-
tamisen mahdollisuuksiinsa (Hungerford & Volk 1990).

Palmerin kolmikantaperiaate ei ole sidottu pelkéstddn ympaéristokasvatukseen. Samaa pedagogista
ajattelua voidaan soveltaa muuhunkin toimintaan ja vaikuttamiseen tdhtddvadn kasvatukseen.
Tarked kysymys on, muuttuuko tdma ympéristokasvatuksen teoreettinen perusta lainkaan, jos
ekologisen kestdvyyden ndkokulma laajennetaan kattamaan kestdvan kehityksen muutkin ulottu-
vuudet? Riittddko siis, ettd kolmikantamallin késite ympéristo ndhdddan laajemmin ekologisena,
sosiaalisena, kulttuurisena ja taloudellisena ymparistond? Voidaan my®os ajatella, ettd kolmikanta-
mallin osat nimettdisiin uudelleen esimerkiksi ndin: 1. Tieto kestivisti kehityksestd, 2. Toimiminen
fyysisessi, taloudellisessa ja sosiaalisessa ympdristdssi sekd 3. Toimiminen kestivin kehityksen puolesta.

Etuna Palmerin mallin soveltamisessa kestdvan kehityksen kasvatukseen on sen selked ja yksinker-
tainen rakenne, joka auttaa jasentamadn kestdvan kehityksen kasvatukseen liittyvid pedagogisia
ndkokulmia. Koulujen ja oppilaitosten kestavan kehityksen kriteerien perustaksi olisi tarkeda 16y-
tdd pedagoginen malli, joka kdytdnnon opetus- ja kasvatustyotd tekevien opettajien on mahdolli-
simman helppo hahmottaa.

Palmerin mallin ajattelutavan laajentamista ekologisesta nikckulmasta my6s muihin kestdvéan
kehityksen osa-alueisiin kehitettiin vuonna 2003 p&dttyneessa Comenius-hankkeessa "SUSDE -An
educational package for schools", jonka partnereita olivat Hyvink&dn-Riihimé&den aikuiskoulutuskes-
kus, Suomen ympidristdopisto Sykli, Eco-One, The People’s College (Nottingham), sekd Zentrum
fiir Erwachsenenbildung Stephansstift (Hannover). (Hankkeen tuloksista on julkaistu vihkonen "How
to practise ecological, economic and social sustainability in school”, 2003). Voidaan esimerkiksi ajatella,
ettd oppiakseen toimimaan sosiaalisesti kestdvalld tavalla oppilas tarvitsee tietoa sosiaalisista on-
gelmista, myonteisid kokemuksia erilaisissa yhteistissd toimimisesta sekd kokemuksia sosiaalisia
ongelmia ehkdisevéstd tai lieventdvéstd toiminnasta.

Seuraavassa tarkastellaan SUSDE -hankkeessa kehitettyjd ajatuksia Palmerin kolmikantamallin
soveltamisesta kestdvan kehityksen kaikkiin osa-alueisiin, ja laajennetaan niitd Oppilaitosten ym-
péristosertifioinnin kehitystytssd saatujen kokemusten perusteella. Pohjana on kiytetty myos
edelli esiteltyjda ENSI-hankkeen kestdvan kehityksen kasvatuksen laatukriteereitd, perusopetuksen
ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmien perusteita ja ammatillisten perustutkintojen opetus-
suunnitelmien perusteita sekd Koulujen ja oppilaitosten ympdéristokriteerien osaa 2.3 Ymparisto-
kasvatuksen elementtien toteutuminen opetuksessa.
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1) Tieto kestidvistd kehityksestd

Edellad kappaleessa 7.3 kuvattiin Palmerin kolmikantamallin elementin “Tieto ympaéristosta” sisal-
tod. Keskeisid asioita ovat esimerkiksi luonnon toiminnan sekd ihmisen ja luonnon vilisten vuo-
rovaikutussuhteiden hahmottaminen, kokonaisuuksien ymmartdminen ja kompleksisuuden késit-
tely, tieto ympaéristdongelmista ja niiden ehkdisemisestd, ja omista konkreettisista vaikutusmahdol-
lisuuksista, sekd kyky vaihtoehtojen ja omien valintojen kriittiseen arviointiin.

Kun Palmerin mallia laajennetaan ekologisesta ndkokulmasta kestdvan kehityksen muihin ulottu-
vuuksiin, voidaan ajatella, ettd tiedolla ympaéristosta tarkoitetaan tietoa ekologisesta, sosiaalisesta,
kulttuurisesta ja taloudellisesta ympéristostd, jossa eldmme ja toimimme. Tdrkedd on tieto yhteis-
kunnan toiminnasta: sen toimijoista ja niiden tarpeista, vastuun ja padtoksenteon jakautumisesta
sekd osallistumisesta ja vaikuttamisesta eri rooleissa oman eldmén aikana. Ymmarrys yhteiskun-
nasta kasvaa oman paikallisyhteison toiminnan hahmottamisen kautta. On tarkedd saada kasitys
esimerkiksi hyvinvointiin, talouteen ja paikalliseen ympéristoon liittyvistd asioista ja niiden vali-
sistd vuorovaikutussuhteista. Valmiuksien kasvaessa idn ja oppimisen myotd voidaan siirtyd tar-
kastelemaan laajemmin esimerkiksi ympéristokysymysten taloudellisia, poliittisia, sosiologisia ja
kulttuurisia syy- ja seuraussuhteita Suomessa ja globaalilla tasolla.

Sosiaalinen kestdvyyteen liittyvid yleisid teemoja, joita voidaan kasitelld opetuksessa ovat esimer-
kiksi kehitys- ja ihmisoikeuskysymykset, rauhankasvatus ja konfliktien ratkaisu, tasa-arvo-
kysymykset, suvaitsevaisuus, monikulttuurisuuden kohtaaminen, tyottomyys, syrjaytyminen ja
sosiaalisten erojen kasvu, vdestoryhmien ja alueiden vilinen eriarvoisuus, maassamuutto ja vées-
ton ikddntyminen. Ammatillisessa koulutuksessa sosiaalisen kestdvyyden tiedollisiin valmiuksiin
kuuluvat muun muassa tydympdériston turvallisuuteen, terveellisyyteen ja viihtyvyyteen liittyvit
asiat ja tyosuojelulainsddadanto, tydyhteison jasenend toimimisen taidot, tasa-arvo ja kulttuuriset
kysymykset tyoyhteisossd, tyontekijan oikeudet ja velvollisuudet, oma ammattietiikka seka yritys-
ten sosiaalinen vastuu. Taman lisdksi eri ammattialoihin liittyy omia erityiskysymyksia.

Oman toiminnan yhteyksid ymparistokysymyksiin voi olla vaikea mieltdd. Sama koskee monia
sosiaalisen ja kulttuurisen kestivyyden haasteita - ongelmat voivat olla niin kaukana oppilaan
omasta eldméanpiiristd, ettd ne eivit kosketa. Opetuksessa olisikin oleellista 16ytdad yhteydet ihmi-
sen toiminnan, muun muassa talouden ja kulttuurin, oman eldmé&ntavan ja kestdvan kehityksen
haasteiden vaélilld. Lisdksi tarvitaan tietoa ongelmien ehk&isemisestd ja omista konkreettisista vai-
kutusmahdollisuuksista. Sosiaaliseen kestdvyyteen liittyvit myds valmiudet oman eldmén hallin-
taan. Opetuksen tulisi tukea muun muassa itsetunnon ja oppimisen taitojen kehittymistd sek tar-
jota tietoa oman terveyden ja hyvinvoinnin ylldpidosta. Yksiloiden perustarpeiden, kuten turvalli-
suuden ja fyysisen ja psyykkisen terveyden ylldpito on myos edellytys yhteisén hyvinvoinnille
sekd luonnon- ja ymparistonsuojelun toteutumiselle.

Taloudellinen kestdvyys on vahvasti sidoksissa ekologiseen kestdvyyteen. Taloudellisesti kestdvéa
kehitys ei perustu velkaantumiseen tai luonnonvaraperustan hdvittdmiseen ja se edellyttdd, ettd
tavarat ja palvelut voidaan maailmanlaajuisesti tarjota nykyistd vdahemméan ympéristod rasittaen
sekd kdyttden sddstden luonnonvaroja ja energiaa. Tieto taloudellisesta kestdvyydestd tarkoittaa
siten esimerkiksi tietoa tuotteiden ja palveluiden ekotehokkuudesta, elinkaariajattelusta ja talou-
den toiminnasta kansallisella, alueellisella ja globaalilla tasolla.

Ekologisesti kestdvan kehityksen turvaaminen kulutusyhteiskunnassa edellyttdd myds muutoksia
kuluttajien kayttaytymisessad. Siksi tarvitaan tietoa esimerkiksi kulutuspadtosten ekologisista ja
sosiaalisista vaikutuksista, mainonnasta ja markkinoinnista sekd valinnan mahdollisuuksista, ku-
ten esimerkiksi ympaéristomerkityistéd tuotteista ja Reilun kaupan tuotteista. Koulun tehtdvéand on
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opettaa oppilaat tunnistamaan itseensad kohdistuvat ulkopuoliset vaikutteet erityisesti silloin, kun
on kysymys nuorten omasta eldméntyylistd, kulutustottumuksista, arvostuksista ja asenteista. Op-
pilaiden tulee tuntea mainonnan tarkoitusperit ja pystyéa tulkitsemaan, analysoimaan seké tarkas-
telemaan kriittisesti mainoskuvia ja muita kaupallisia sanomia. Kuluttajatietouteen olennaisesti
kuuluvien ”arkipdivan valmiuksien” kehittiminen antaa oppilaille mahdollisuuden valita sellai-
nen eldméntyyli, joka on sopusoinnussa sekd kestdvan kulutuksen ettd eettisesti hyvaksyttdavan
kehityksen vaatimusten kanssa.

Tieto kulttuurisesta ymparistostd tarkoittaa sekd omaan kulttuuri-identiteettiin liittyvéaa tietoa ettd
ymmarrystd muista kulttuureista, kuten sivulla 9 esitellyssa perusopetuksen ops-perusteiden arvo-
pohjassa kuvattiin. Omaan kulttuuri-identiteettiin liittyvdt muun muassa suomalaisen kulttuurin
tuntemus, kuten historia ja yhteiskunnan kehitys, kieli, uskonto, maantieteelliset erityispiirteet ja
elinkeinot, taiteet, arkkitehtuuri, tarkedt kulttuuriymparistot, sekd tavat ja traditiot. Lisdksi tarke&a
on oman paikkakunnan ja alueen, esimerkiksi maakunnan kulttuurin ja historian tuntemus. Ym-
mérrys muista kulttuureista kattaa esimerkiksi suomalaisten vihemmistojen ja eri kulttuureista
tulevien maahanmuuttajien elaméan ja kulttuureihin tutustumisen, sekd maailman eri kulttuurien
tuntemuksen laajemminkin. Opetuksen tdrkednd tavoitteena on lisdtd oppilaiden osallisuutta
suomalaisessa yhteiskunnassa ja globaalistuvassa maailmassa, seka lisdtd suvaitsevaisuutta ja kult-
tuurien valistd ymmartamysta.

Perusopetuksen ops-perusteiden aihekokonaisuudessa 5. Vastuu ympiristdsti, hyvinvoinnista ja kes-
tivdstd tulevaisuudesta (Opetushallitus, 2004, s. 41) sanotaan, ettd koulun tulee opettaa tulevaisuusajat-
telua. Lukion ops-perusteiden aihekokonaisuudessa Kestdvi kehitys tavoitteina on muun muassa,
ettd opiskelija pohtii, millainen on kestdva elaméntapa, ja ettd han osaa tehda yhteistydtd parem-
man tulevaisuuden puolesta (Opetushallitus 2003, s. 26-27). Tulevaisuusajattelu liittyy siis tarkedana
osana tietoon kestdvastd kehityksestd. Sivulla 23 tarkastelluissa ENSI-hankkeen laatukriteereissd
esitettiin tulevaisuusajattelun tarkeimpid ldhtokohtia. Tulevaisuusajattelussa keskeistd on myos
pohtia, millaista on hyvé eldmaé: mita oikeastaan tarvitsemme ollaksemme onnellisia?

2) Toimiminen fyysisessd, taloudellisessa ja sosiaalisessa ymparistossa

Kohdassa 7.3 kuvattiin Palmerin mallin “Toimiminen ymparistossda” -elementin sisdltod muun
muassa seuraavasti: Ymparistoherkkyys, eli kokemusten ja aistihavaintojen pohjalta luotu tunne-
pitoinen suhde ympéristoon, on tdrked ldhtokohta ympaéristovastuulliselle kdyttdytymiselle. Ym-
paristoherkkyyden muodostuminen edellyttdd omakohtaisten luontokokemusten ja -eldmysten
tarjoamista oppilaille. Tarkeitd asioita ovat myos ympériston havainnointi ja tutkiminen, joiden
avulla voidaan syventdd ymmarrystd ympdriston toiminnasta ja vuorovaikutussuhteista, sekd
luontokokemusten tulkitseminen esimerkiksi kuvataiteen, musiikin, teatterin tai kirjoittamisen
keinoin. Luonnonympéristojen lisdksi oppimistéind voivat toimia myos rakennettu ymparisto ja
kulttuuriympéristo.

Ekologisen kestdvyyden ndkokulmasta on tarkedd ottaa huomioon oppilaitos omana oppimisym-
péristond ja esimerkkind kestdvastd elaméntavasta, kuten sivulla 25 kuvattiin (ENSI-hankkeen laatu-
kriteerit kohta 12). Oleellista on opetuksen ja arkikdytdntdjen kytkeminen yhteen: oppilaiden ja
opettajien osallistuminen arkikdytdntojen suunnitteluun ja toteutukseen tavoitteena kestdvan eld-
méantavan oppiminen, “omistajuuden tunteen” syntyminen ja osallistuminen muutoksen tekemi-
seen. Oppilaitoksen toimintaympéristd mahdollistaa my6s monien ilmitiden ja prosessien hah-
mottamisen kdytdnnossa: esimerkiksi materiaalivirrat tai energiajédrjestelmat. Tamd ldhestymistapa
tukee myos kokonaisuuksien ymmartdmistd ja systeemiajattelun kehittymistd. ENSI-hankkeen
toisessa julkaisussa ”Sustainable is more than able -Viewpoints on education for sustainability” (toim.
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Visser. 2002) on esitetty oivaltava ajatus koulun ndkemisestd eldvand organismina: voidaan ajatella,
ettd koulun seindt ja katto muodostavat koulun ”“ihon” ja koulu hengittdd niiden kautta, koulu
tarvitsee energiaa ja vettd niin kuin lapsetkin. Veden ja energian liikettd putkistoissa voidaan poh-
tia ja tutkia, ja niin edelleen.

Sosiaalisen, kulttuurisen ja taloudellisen kestdvyyden kasvatuksen tulisi vastaavalla tavalla tarjota
kokemuksia erilaisissa sosiaalisissa ympéristoissd toimimisesta sekd vuorovaikutuksesta muiden
ihmisten ja kulttuurien kanssa. "Sosiaalinen herkkyys" kehittyy kohtaamalla erilaisia ihmisid, ihmis-
ryhmid ja tilanteita. Oppimisen kohteita ja aiheita voi 16ytyd omasta koulusta tai paikallisyhteisds-
td. Lahtokohtana tulisi aina olla koulun oma toimintakulttuuri. Sosiaalisen ja kulttuurisen kesta-
vyyden tulisi nikyd muun muassa avoimuutena, henkildston ja oppilaiden osallistumisen ja vai-
kuttamisen mahdollisuuksina sekd oikeudenmukaisena ja tasa-arvoisena kohteluna, suvaitsevai-
suutena ja syrjinndn ehkdisynd, turvallisuutena sekd toisten kunnioittamisena. Téllaisessa oppi-
misympéristossd on mahdollisuus oppia tdrkeitd sosiaaliseen kestdvyyteen liittyvid yksilotason
toiminnallisia valmiuksia, joita ovat esimerkiksi valmiudet oman eldmé&n hallintaan, vastuunot-
toon, yhteison jdsenend toimimiseen ja yhteisiin asioihin vaikuttamiseen. My6s ENSI-hankkeen
kriteereissd korostetaan avoimen, osallistuvan ja kannustavan toimintakulttuurin merkitystd aidon
osallistumisen mahdollistajana ja oppilaitoksen kestdvan kehityksen toiminnan edistdjand (katso
kohdat 10 ja 11 sivulla 25).

Sosiaalisen, kulttuurisen ja taloudellisen kestdvyyden oppimisessa on ensiarvoisen tdrkedd, ettd
oppimisympadristot laajenevat koulun seinien ulkopuolelle. Tama edellyttdd kouluilta ja oppilai-
toksilta kumppanuuksien luomista esimerkiksi viranomaisten, jarjestojen ja yritysmaailman kans-
sa. Oleellista on my6s se, miten koulun ulkopuolisissa ymparistdissa toimitaan. Tarkeitd asioita
ovat kokemuksellinen ja toiminnallinen oppiminen sekéd aidot vuorovaikutustilanteet.

Sosiaalisessa ja kulttuurisessa ymparistossa toimimista voi siséllyttdd opetukseen esimerkiksi tu-
tustumalla vihemmistéryhmiin kuuluviin ihmisiin, paikallisiin historiallisiin kohteisiin, tapoihin
ja perinteisiin tai maahanmuuttajien kulttuureihin ja eldm&an. Suoralla kanssakdymiselld voidaan
ehkdistd ja vdhentdd ennakkoluuloja sekd vahvistaa kunnioituksen ja myotdtunnon kokemista.
Vierailut, internet ja erilaiset hankkeet mahdollistavat vuorovaikutuksen sekd kulttuurien ja ko-
kemusten jakamisen myos muilla paikkakunnilla tai vieraissa maissa asuvien ihmisten kanssa.
Taloudellisessa ympéristossd toimimista harjaannuttaa esimerkiksi mainosten viestien analysointi,
kaupan tuotteiden alkuperdn selvittiminen seka vierailut yrityksiin tai tuotantolaitoksiin.

3) Toimiminen kestivin kehityksen puolesta

Kuten edelld kappaleessa 7.3 todettiin, aidot osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuudet, ym-
pdroivadssd yhteisossd toimiminen, sekd ndkyvien tulosten aikaan saaminen ovat olennaisia kasva-
tettaessa vastuullisia kansalaisia, jotka kokevat oman toimintansa merkitykselliseksi ja haluavat
vaikuttaa yhteisiin asioihin. Tarkedd on, ettd oma koulu tarjoaa osallistumista tukevan toiminta-
kulttuurin, jossa kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa yhteisiin asioihin. Olennaisia ovat myos tiedot
demokratiasta sekd yhteiskunnallisen osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista, seka
osallisuushankkeet, joissa toimitaan koulua ympéaroivassd yhteisossa ja vaikutetaan ympéristoon.
Osallisuushankkeen tarkeita lahtokohtia on kuvattu edelld ENSI-hankkeen laatukriteereiden koh-
dassa 2 (katso sivu 22).

Palmerin kolmikantamallin osan “Toimiminen ympdariston puolesta” sisdlto ei olennaisesti muutu,

vaikka se tulkittaisiin laajasti kaikkia kestdvan kehityksen osa-alueita koskevaksi toiminnaksi.
Olennaista nimittdin ovat juuri osallistumisen ja vaikuttamisen taidot sekd yksildiden voimaantu-
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minen. Vaikuttamisen kohteet toki ndhddan laajemmin: tavoitteena voi olla vaikuttaa esimerkiksi
luonnonympaériston tai kulttuuriympériston sdilymiseen, rakennetun ympériston parantamiseen,
oman tyoympadriston viihtyisyyteen, terveellisyyteen tai turvallisuuteen, yhteiskunnan kehittami-
seen, vihdosaisten asemaan, tuotteiden ja palveluiden tarjontaan, tai kehitysmaiden ihmisten hy-
vinvointiin.

Nikokulmia, joiden tulisi olla kaikessa opetuksessa mukana

Osa Palmerin mallissa, Koulujen ja oppilaitosten ympéristokriteereissd ja ENSI-hankkeen laatukri-
teereissd tarkeind pidetyistd kestdvan kehityksen kasvatuksen pedagogisista ndkokulmista on sel-
laisia, ettd niiden tulisi toimia kaikkea kestdvéan kehityksen kasvatusta ohjaavina, yleisind suunnit-
telun ja opetuksen toteutuksen perusteina. N&itd ndkokulmia on my0s vaikea sijoittaa yksistddn
jonkin tietyn Palmerin mallin osan sisélle, vaan ne siséltyvit yhtalailla “tieto kestdvastad kehityk-
sestd”, “toimiminen fyysisessd, taloudellisessa ja sosiaalisessa ympéristossd” sekd ”toimiminen
kestdvan kehityksen puolesta” -osioihin. Koulujen ja oppilaitosten ymparistokriteereiden kohdassa
2.1 (Koulu- ja oppilaitoskohtaiset opetussuunnitelmat) on mainittu vastaavia yleisid periaatteita,
jotka koskevat kaikkea opetuksen suunnittelua: kokonaisvaltaisuus, ymparistoopetuksen raken-
taminen oppijoiden aiemman tiedon varaan, kokemuksellisuus, toiminnallisuus, elamyksellisyys,
myonteisyys ja reflektointi.

ENSI-hankkeen laatukriteereistd on tunnistettavissa seuraavia yleisid opetuksen suunnitteluun ja
toteutukseen liittyvid ndkokulmia, jotka sisdltyvat yhtd lailla kaikkiin Palmerin mallin osa-
alueisiin:

¢ Eheytetty opetus

¢ Yhteistoiminnallinen oppiminen

¢ Kiriittinen ajattelu

* Myo0nteisyys

¢ Oppilaskeskeisyys

* Ongelmaldhtoisyys

e Reflektiivisyys

* Oppimisen taitojen oppiminen

¢ Toiminnan taustalla vaikuttavien arvojen selkeyttdminen
¢ Itsetunnon kehittiminen

Voidaan ajatella, ettd esimerkiksi pohdittaessa ymparistokysymyksid (tieto kestdvéastd kehitykses-
td), tulisi lahted liikkeelle oppilaiden kiinnostuksen kohteista (oppilaskeskeisyys), hahmottaa ja
tunnistaa ongelma tai kysymys (ongelmalédhtoisyys), tarkastella kysymystd ja siihen liittyvid kyt-
kenttjd usean oppiaineen tai tieteenalan nikokulmasta (eheytetty opetus), selvittdd kysymykseen
liittyvid intressejd ja arvondkokulmia (toiminnan taustalla vaikuttavien arvojen selkeyttiminen),
arvioida kriittisesti erilaisia ratkaisumahdollisuuksia ja omia vaikutusmahdollisuuksia ja keskus-
tella niista (kriittinen ajattelu ja reflektointi), muistaa nostaa esille myonteinen luova ajattelu ja
“mahdollisuuksien kieli” (mydnteisyys, vertaa ENSI-hankkeen kriteereiden kohta 5 sivulla 23).

Toinen esimerkki ndiden ndkokulmien siséllyttdmisestd opetukseen on osallisuushanke (toimimi-
nen kestdvan kehityksen puolesta), jonka vaiheita kuvattiin edella ENSI-hankkeen kriteerien koh-
dassa 2 (katso sivu 23). Lahtokohtana on jdlleen oppilaiden oma kiinnostus osallistumisen kohteen
valinnassa ja hankkeen tavoitteen asettamisessa. Kysymystd tarkastellaan ongelmaldhtoisesti,
punnitaan kriittisesti erilaisia vaihtoehtoja ja tuodaan arvotarkastelu mukaan. Osallisuushank-
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keessa korostuvat vahvasti myos yhteistoiminnallisuus ja itsetunnon kehittyminen, kun toiminnan
kautta saadaan kokemuksia oikeasta, tuloksia aikaansaavasta vaikuttamisesta.

Kuvassa 4 on esitetty yhteenveto edelld kuvattujen opetuksen siséltdjen ja pedagogisten nikokul-
mien kytkemisestd Palmerin kolmikantamallin eri osa-alueisiin, jotka on nimetty uudelleen kesta-
vén kehityksen kasvatuksen mukaisiksi. Kuvan keskiossa oleva soikio “Kaikessa opetuksessa mu-
kana” esittdd edelld kuvattuja yleisid pedagogisia ndkokulmia, joita on vaikea sisdllyttdd pelkas-
taan yhteen Palmerin mallin osa-alueeseen.

Taulukoissa 1, 2 ja 3 on avattu opetuksen sisaltojd kestdvan kehityksen eri osa-alueilla (ekologinen,
sosiaalinen ja kulttuurinen seka taloudellinen kestavyys), sekd jasennelty niitd Palmerin kolmikan-
tamallin osa-alueiden mukaan. Taulukko on alun perin kehitetty SUSDE-hankkeessa (Hyvinkd-
Rithimdki Vocational Adult Education Centre, ym., 2003). Taulukkoa on tdssd esityksessd tdydennetty
Oppilaitosten ympdristosertifioinnin kehitystyossd saatujen tulosten pohjalta.

- - -
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7
y Tleto ekologisesta, sosiaalisesta, kulttuurlse_s,ta. ————————— Lo Nakyvit teot, muutoksen N
~ taloudellisesta ympéaristosta Kaikessa . \
,/ jataloudellisesta ymparistosta - ~._ aikaansaaminen, voimaantuminen \
/ -~ opetuksessa nakokulmina \
,Ympiristokysymysten taloudelliset, Eheytetty opetus n,  Kestdvin eliméntavan taitojen
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Kokonaisuuksien ymmartdminen \, Reflektiivisyys Oppimisen taidot //

AN » . il /. Osallisuushankkeet ldhiympéristossa
Kompleksisuuden ja ristiriitojen NG Glgicestt asenicel tmmmta/ a tai paikallisyhteisossa
kasittely, ongelmien ratkaisukeinot / o Itsetunnon kehittaminen .-

\
_____________________ \_Osallistuminen ja vaikuttaminen

- -

1
1
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|
|
|
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\
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+ Tulevaisuuden rakentamisen /l TOIMIMINEN FYYSISESSA, \ kansallisella, alueellisellaja
A taidot / SOSIAALISESSA, KULTTUURISESSA 1\ globaalilla tasolla ,/
\ Kestivé climintapa: omat ) A TALOUDELLISESSA YMPARISTOSSA et s 4
\\ valkutusmalhdolhsuudet ,, Qp{?lmlsymrarzistlol%na lulc()n?on—, ?akennett.t.l—_, 'V vaikuttamisen mahdolli- ,’
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h\ h invyin]ﬁ || P P IDemokra‘aan taldot
S YVIIVO: 1\ Oppilaitos kestdvan kehityksen oppimisympéristona l]a tuntemus -7

\
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S-ao ‘\ Yhteisoissd toimiminen, vuorovaikutuksen taidot ’_ -
7

\
\

Ympiristsherkkyys: vuorovaikutustilanteet,

‘\ esteettiset ja emotionaaliset kokemukset, //
\ empatian kyvyn kehittdminen ’
\\ . Toiminnallinen & kokemuksellinen , /!
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Kuwva 4. Palmerin kolmikantamallin eri elementit ja niiden sisillot sovellettuna kestdivin kehityksen kasva-
tukseen oppilaitoksessa.
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EKOLOGINEN KESTAVYYS

SOSIAALINEN JA
KULTTUURINEN KESTAVYYS

TALOUDELLINEN KESTAVYYS

KAIKKI

Tieto kestivisti kehityksesti

= ekologia

* jhminen osana luontoa

=  ympdéristoongelmat

* ympdristoongelmien ehkéise-
minen

Ammatillinen koulutus my®os esim:

= tuotteiden tai palveluiden ym-
péristovaikutukset

*  ympdristdd sdadstivit tyotavat,
materiaalit ja teknologia

= tyGtehtdvissd syntyvit jdtteet ja
niiden lajittelu

* omaan ammattiin liittyvd ym-
péristolainsdddanto ja maara-
ykset

yhteiskunnan toiminta: paikal-
lisyhteiso - Suomi - Eurooppa -
maailma

hyvinvoinnin perustekijét
suomalaisen yhteiskunnan sosi-
aaliset haasteet

ihmisoikeus- ja tasa-
arvokysymykset
kehityskysymykset
monikulttuurisuus, suvaitsevai-
suus ja antirasismi

sosiologiset ja kulttuuriset syy-
seuraussuhteet

demokratian pelisddnnot
vahemmistokysymykset

oma kulttuuri-identiteetti

eri kulttuurit ja kulttuuriperinto
oman eldmaén hallinta, terveys
ja hyvinvointi

Ammatillinen koulutus myos esim.

tydympariston turvallisuus,
terveellisyys ja viihtyvyys, tyo-
suojelulainsadadanto
tyontekijan oikeudet ja velvolli-
suudet

tasa-arvo ja kulttuuriset kysy-
mykset tyoyhteisossa

oma ammattietiikka

yritysten sosiaalinen vastuu

= ekotehokkuus

=  kohtuullisuus

= elinkaariajattelu

»  kriittinen kuluttajuus

*  ympdéristomerkityt ja reilun
kaupan tuotteet

* mainonta ja markkinointi

* medialukutaito

= eldmaéntyylit ja kulutustavat

= globaalitalous

kokonaisuuksien ymmértami-
nen ja kompleksisuuden kisit-
tely: esim. hyvinvoinnin, talou-
den ja ympériston viéliset kyt-
kennat

tiedon etsiminen ja arvioiminen
kriittinen ajattelu

perustellun ndkemyksen muo-
dostaminen
tulevaisuusajattelu: toivottava
tulevaisuus ja sen edellyttamat
valinnat ja toiminta

tieto omista vaikutusmahdolli-
suuksista

kestdva elaméntapa ja hyva
elama

arvojen késittely ja selkeyttami-
nen

Taulukko 1. Opetuksen sisiltdji kestivin kehityksen eri osa-alueilla: Tieto kestdvdstd kehityksesti.
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EKOLOGINEN KESTAVYYS

SOSIAALINEN JA

KULTTUURINEN KESTAVYYS

TALOUDELLINEN KESTAVYYS

KAIKKI

Ympéristoherkkyys kehittyy myon-
teisten luontokokemusten kautta:

* tunnepitoinen luontosuhde

=  luonnon kunnioittaminen

=  mydtdtunnon kokeminen muita
lajeja kohtaan

Luonnon ja rakennetun ympaériston
kayttaminen oppimisymparistona

Ympaériston toiminnan ja vuorovai-
kutussuhteiden ymmartaminen
havainnoinnin ja tutkimisen avulla

“Sosiaalinen herkkyys” kehittyy

yhteisollisten kokemusten ja koulun
avoimen ja demokraattisen toimin-

takulttuurin kautta:

= valmiudet oman eliméin hallin-
taan, vastuunottoon, yhteisén
jdsenend toimimiseen ja yhtei-

siin asioihin vaikuttamiseen
* muiden ihmisten ja vieraiden
kulttuurien kunnioittaminen

=  mydtdtunnon kokeminen toisia

ihmisid kohtaan

Toimiminen fyysisessi, sosiaalisessa ja

taloudellisessa ympiristossd

Oman kouluyhteison jasenend toi-
miminen.

Kanssakdyminen erilaisten ihmis-
ryhmien kanssa, esim. vahemmisto-
ryhmien eldméén tai maahanmuut-

Tiedostava kuluttajuus kehittyy
mm. tekemilld energia-, materiaali-
ja rahavirtojen lapinakyviksi:

= vierailut yrityksiin, joissa kéyte-

tdadn elinkaari- ja ekotehok-
kuusajattelua

= vierailut esim. energia-, vesi- ja
kierréatyslaitoksiin tai kaatopai-
kalle

= kaupan tuotteiden alkuperdn
selvittiminen

* mainosten viestin analysointi

tajien kulttuuriin tutustuminen,
paikalliseen kulttuurikohteisiin,

tapoihin ja perinteisiin tutustumi-

nen.

Vuorovaikutus muiden maiden

lasten ja nuorten kanssa esim. inter-
netin vilityksella.

toimiminen omassa oppilaitok-
sessa sekd ulkopuolisessa ym-
péristossd yhteiskunnassa ai-
doissa tilanteissa ja ymparis-
toissd

ympaériston tutkiminen, ha-
vainnointi ja analysoiminen
tunneperdiset kokemukset ja
vuorovaikutus

paikallisen fyysisen, sosiaalisen,
kulttuurisen ja taloudellisten
erityispiirteiden tunnistaminen
ympaéristossa tapahtuvien muu-
tosten havaitseminen ja niiden
syiden ja seurausten pohtimi-
nen

Taulukko 2. Opetuksen sisdltdji kestivin kehityksen eri osa-alueilla: Toimiminen fyysisessd, sosiaalisessa ja taloudellisessa ympiristossd.
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EKOLOGINEN KESTAVYYS

SOSIAALINEN JA
KULTTUURINEN KESTAVYYS

TALOUDELLINEN KESTAVYYS

KAIKKI

Toimiminen kestivin kehityksen puolesta

osallistuminen energian-, ve-
den- ja materiaalinsddstoon se-
ki jatehuoltoon koulussa
osallistuminen koulun ymparis-
to- tai kestdvan kehityksen oh-
jelman suunnitteluun ja toteu-
tukseen

oppilaiden toimiminen oman
koulun tai muiden koulujen
oppilaiden, opettajien ja henki-
asioissa

ymparistoystavallisten tyotapo-
jen opettelu mm. késityo-, ku-
vaamataito- ja kotitalousope-
tuksessa tai omassa ammatissa
(ammatilliset oppilaitokset ja
tyossdoppimispaikat)
osallistuminen paikallisiin ym-
péristoprojekteihin tai lahiym-
périston suunnitteluun

= osallistuminen koulun yhteisis-
td asioista pddttamiseen

= vaikuttaminen asioihin omassa
tulevassa tyoyhteisossd

= oppilaskuntatoiminta

= tukioppilas- ja tutortoiminta

* kummiluokkana toimiminen
alemmalle luokalle

= kehitysmaaprojekteihin osallis-
tuminen

=  kummilapsi kehitysmaasta

= osallistuminen energian-, ve-

den- ja materiaalinsd&stoon se-
ki jatehuoltoon koulussa

* “vihreiden” hankintojen teke-

minen koulussa

= reilun kaupan tuotteiden kéayt-

taminen koulussa

mielekkadt osallistumiskoke-
mukset

osallistumisen, yhteistyon ja
vaikuttamisen taitojen harjoitte-
lu

demokratian taidot ja tuntemus
yksilon ja yhteison vastuu ym-
péristostd ja hyvinvoinnista
luottamus omiin kykyihin ja
taitoihin vaikuttaa

oman toiminnan kokeminen
merkityksellisend

yhteistyd oppilaitoksen ulko-
puolisten toimijoiden kanssa

Taulukko 3. Opetuksen sisiltdji kestivin kehityksen eri osa-alueilla: Toimiminen kestivin kehityksen puolesta.
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7.6 Kestivin kehityksen kasvatuksen resurssit, arviointi ja jatkuva parantaminen

Koulujen ja oppilaitosten ympaéristokriteereiden toisen osan (Opetus, osallistuminen, yhteisty6 ja
oppiminen) sisdlté perustuu jatkuvan parantamisen ajatteluun (kuva 5). Ympdristoopetusta tarkas-
tellaan prosessina, jossa suunnittelu, toteutus, arviointi ja kehittdminen seuraavat toisiaan. Suun-
nitteluvaiheessa ymparistoasiat sisdllytetddn ldpdisyperiaatteella opetussuunnitelmiin ja varmiste-
taan, ettd opetuksen resurssit (oppimateriaalit, opettajien osaaminen, oppilaitoksen sisdinen yhteis-
tyo ja yhteistyo ulkopuolisten tahojen kanssa) ovat riittavia.

Ymparistoopetuksen toteutusta arvioidaan edelld esitellyn Palmerin kolmikantamallin elementtien
pohjalta (tieto ympéristostd, toimiminen ympéristossd, toimiminen ympariston puolesta). Kaytan-
nodssd samat opetustilanteet siséltdvét usein monia elementtejd. Kriteereissa tarkastellaan kuitenkin
erikseen kunkin elementin sisaltymistd opetukseen. Kriteerien mukaan opettajat ja oppilaat arvioi-
vat yhdessd oppimistavoitteiden saavuttamista, ympéristokasvatuksen elementtien toteutumista
opetuksessa sekd oppilaitoksen ympéristdtoimintaa yleisemminkin. Parantamisvaiheen tarkoituk-
sena on siirtdd hyvia kédytantojd ja malleja yli oppiaine- ja henkilostorajojen sekd pohtia yhdessa
mahdollisuuksia ympéristoopetuksen kehittamiseksi.

SUUNNITTELE

J * Ympiristoasioiden yhdistiminen ’
opetussuunnitelmiin
oppimistavoitteet, sisdllot, menetelmit

*Ympiristoopetuksen resurssit
oppimateriaali, opettajien tiedot, taidg,
ja asenteet, yhteistyo
ympéristoopetuksen
toteutuksessa

PARANNA

* Oppimistavoitteet

TOTEUTA

*Ympiristoopetuksen

o toteut
* Ympiristoopetuksen otet

sisdltéjen, menetelmien
ja resurssien

1. Tieto ympéristosta
2. Toimiminen

kehittiminen ympaéristossa
: e O 3. Toimiminen ympériston
* Hyvien kaytidntojen ja ARVIOI puolesta

mallien siirtiminen
opettajien valillg

* Oppimistavoitteiden
toteutuminen

* Ympiristokasvatuksen kolmen
elementin toteutuminen opetuksessa

* Opetuksen resurssien riittivyys
Opettajien ja oppilaiden itsearviointi
Parannustarpeet, hyvit kdaytdnnot ja malli

Kuva 5. Ympiiristoopetuksen toteutus jatkuvan parantamisen prosessina (Koulujen ja oppilaitosten ympd-
ristékriteerit, Opetushallitus ym., 2003).
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Kun kriteerien ndkokulmaa laajennetaan ymparistokasvatuksesta kestdvan kehityksen kasvatuk-
seen voidaan todeta, ettd suunnittele — toteuta - arvioi - paranna -malli sdilyy tdysin ennallaan. Sen
sijaan opetussuunnitelmien sisdlldissd tarkastellaan nyt kaikkia kestdvan kehityksen osa-alueita ja
Palmerin kolmikantamallin elementit laajenevat kestdvan kehityksen kasvatukseen edellisessd
luvussa kuvatulla tavalla. Opetuksen resurssien osalta kestdvan kehityksen kasvatus asettaa uusia
haasteita. Opettajien tulisi tuntea ja ymmadrtdd opettamiensa oppiaineiden yhteydet kestdvan kehi-
tyksen osa-alueisiin ja osata hankkia kédyttoonsd ajantasaista oppimateriaalia kestdvéastd kehityk-
sestd.

Oleellista on myos kestdavaan kehitykseen kasvatukseen liittyvien pedagogisten valmiuksien kehit-
tdminen: miten esimerkiksi opettaja osaa tukea kriittistd ajattelua sekd oppilaiden voimaantumista
osallistuviksi, ympéristoon ja tulevaisuuteen kasvaviksi kansalaisiksi? Tarkeitd opettajan taitoja
ovat myos kyky opetuksen ja toimintakulttuurin yhdentdmiseen, moniammatilliseen ja op-
piainerajat ylittdvaan tyoskentelyyn sekd verkostoitumiseen ja yhteistyohon koulun ulkopuolisten
toimijoiden kanssa.

Lihteet:

Breiting, S., Mayer, M., Mogensen, F. (2005). Quality Criteria for ESD-Schools. Guidelines to en-
hance the quality of Education for Sustainable Development. Austrian Federal Ministry of Education,

Science and Culture Dept. V/11c, Environmental Education Affairs & Environment and School Initiatives
(ENSI) -network.

Hungerford, H. & Volk, T.L. (1990). Changing learner behaviour through environmental educa-
tion. Journal of Environmental Education 21: 3, 8-12.

Hanninen, K., Laininen, E., Manninen, L., Tenhunen, R., toim. kunta (2004). Opas oppilaitosten
ympdristosertifiointiin. Hyvinkdin-Rithimden aikuikoulutuskeskus, Opetusalan Ammattijdrjesté OA],
OKKA-sdiitio.

Hyvink&dd-Rithimaki Vocational Adult Education Centre (HRVAEC), SYKLI Environmental School
of Finland, The People’s College , Zentrum fiir Erwachsenenbildung Stephansstift and Co-
operative ECO-ONE (2003). How to practise ecological, social and economic sustainability in
school.

Opetushallitus, Opetusalan Ammattijarjesto OAJ, OKKA-sdatio, Suomen ymparistdopisto Sykli,
Hyvinkdan-Rithim&den aikuiskoulutuskeskus (2003). Koulujen ja oppilaitosten ympaéristokriteerit.

Opetushallitus (2003). Lukion opetussuunnitelman perusteet 2003. Opetushallitushallituksen mdirdiys
33/011/2003.

Opetushallitus (2004). Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2004. Opetushallitus, miidrd-
ykset 1/011/2004, 2/011/2004, 3/011/2004.

Palmer, J. A. (1998). Environmental Education in the 21st Century. Theory, practice, progress and
promise. Routledge. London.

Visser, A. M. toim. (2002). Sustainable is more than able -Viewpoints on education for sustainabili-
ty. Network for Ecological Education and Practice, Denmark.

Valtioneuvosto (1998). Hallituksen kestdvan kehityksen ohjelma (Valtioneuvoston periaatepadatos
ekologisen kestdvyyden edistdmisestd), Suomen ympiristé 254, Ympiiristopolitiikka.

37



